Naervaerende og engageret Dagtilbudsleder sages til
Bornehaven Svend-Age i Risskov

Vil du sta i spidsen for en lille, selvejende barnehave, hvor nzervaer, omsorg og steerke relationer er
fundamentet for hverdagen? Og motiveres du af at skabe rammerne for bade barns trivsel og
medarbejderes arbejdsglaede?

Sé er du maske vores nye dagtilbudsleder i Barnehaven Svend-Age | Risskov pr. 1. august 2026.
Om bgrnehaven

Bernehaven Svend-Age er en lille selvejende institution i hjertet af Risskov med plads til 42
bernehavebgrn fordelt pa tre aldersopdelte grupper og seks medarbejdere.

Vi holder til i en hjemlig patriciervilla teet pa bade skov og strand i Risskov. | stedet for stueopdelt er
huset indrettet med forskellige lege- og aktivitetsrum, hvor bagrnene frit kan udfolde sig. Natur,
udeliv, musik, kreativitet, krop og beveegelse er en naturlig del af vores paedagogiske hverdag og
dagligt er der aldersvarende aktiviteter for barnegrupperne.

Vores vigtigste vaerdier er tryghed, naervaer og omsorg. Du kan lzese mere om Svend-Age pa vores
hjemmeside: Bgrnehaven Svend-Age.

Om stillingen

Som dagtilbudsleder i Svend-Age bliver du bade den paedagogiske og personalemaessige drivkraft
i huset. Du har derfor en central opgave i at sikre gode rammer for b@rn, medarbejdere og familier.
Herudover er dine opgaver bl.a.:

- personaleledelse for 6 medarbejdere (4 paedagoger, 2 medhjaelper)
- lede og udvikle medarbejdergruppen
- sikre en stabil og velfungerende daglig drift

- understoatte hgj peedagogisk kvalitet og barnenes trivsel

.

indga aktivt i det peedagogiske arbejde med bgrnene. Herunder ogsa at have paedagogtimer
med bgrnene.

- varetage budget og administration i samarbejde med Bestyrelsen

.

skabe et tillidsfuldt samarbejde med foraeldre

- bidrage til en kultur praeget af abenhed, ansvarlighed og feellesskab
Vi har som mindre institution veeret pavirket af personaleudskiftning og sygdom. Derfor bliver en af
dine vigtigste opgaver at bidrage til fortsat stabilitet og understgtte udviklingen af et steerkt fagligt
og kollegialt faellesskab.
Du skal have lyst til at ga forrest, skabe retning og samtidig invitere medarbejderne med ind i
Igsningerne.
Om dig.
Vi forventer, at du:

« har en paedagogisk uddannelse og flere ars erfaring fra dagtilbudsomradet

+ har interesse for ledelse — erfaring er en fordel, men ikke et krav

- trives i en hverdag, hvor du skal ga forrest. Herunder at vaere synlig og tilgeengelig for
medarbejdere, barn og foraeldre.

- kan skabe fglgeskab gennem tydelig og respektfuld kommunikation

+ har blik for bade den enkelte medarbejders trivsel og den samlede organisations udvikling

- er fagligt nysgerrig og engageret i barns leering, udvikling og dannelse
Erfaring med gkonomi er ikke afggrende, men du skal have lyst til at laere og tage ansvar for
budgetopfalgning og ressourceanvendelse i forhold til barnehavens budget.
Vi tilbyder:
Hos os far du:

- mulighed for at gare en maerkbar forskel i en mindre institution
- stor indflydelse pa den fortsatte udvikling af Barnehaven Svend-Age
- et taet samarbejde med en engageret Bestyrelse
« sparring og radgivning gennem FOBU
- et ledernetvaerk med andre selvejende dagtilbud i Aarhus Kommune
« en arbejdsplads med korte beslutningsveje og hgijt til loftet

Om at vaere selvejende institution

Bernehaven Svend-Age er en selvejende institution med driftsaftale med Aarhus Kommune.
Bestyrelsen har det overordnede ansvar for drift og skonomi, og som leder indgar du i et taet og


https://www.boernehaven-svendaage.dk/leg.html

tillidsfuldt samarbejde med Bestyrelsen om institutionens udvikling.

Yderligere bliver du en del af bl.a. "Netveerket PULS, som bestar af ledere fra syv selvejende
dagtilbud i Aarhus Kommune. Netveerket fungerer som et forum for sparring og udvikling samt
samarbejde omkring konkrete opgaver.

Praktiske oplysninger

Stillingen er pa 37 timer ugentligt med tiltraedelse den 1. oktober 2026 eller efter aftale. Opslaget er
et genopslag, da vi gnsker et bredere ansggerfelt.

Bernehaven Svend-Age er beliggende pa adressen; Harald Selmers Vej 45, 8240 Risskov.

Leon- og anseettelsesvilkar fglger geeldende lokal Iznaftale for selvejende dagtilbud indgaet mellem
Bestyrelsen og BUPL Aarhus.

Ansggningsfrist er mandag d. 17.8. 2026 kl. 12.00.
Du sg@ger stillingen via linket i det digitale opslag.
Vi forventer at afholde samtaler lgbende i uge 34 og 35.

Der indhentes referencer samt barne- og straffeattest inden anszettelse.

Er du nysgerrig?

Vi vil meget gerne fortaelle mere om stillingen og vise vores bgrnehave frem. Kontakt
bestyrelsesformand Danilo pa telefon 42 77 99 60 for en uforpligtende samtale.

Vi glaeder os til at hgre fra dig!

Om Aarhus Kommune

Aarhus Kommune er en af Jyllands stgrste arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gare visioner til virkelighed og skabe vaerdi for
borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der veegter faglighed og samarbejde hgijt
og vi tror pa, at vores forskelligheder er med til at gare Aarhus for en god by for alle.

Sammen arbejder vi for en baeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig. Kom og
vaer med!



	Nærværende og engageret Dagtilbudsleder søges til Børnehaven Svend-Åge i Risskov
	Nærværende og engageret Dagtilbudsleder søges til Børnehaven Svend-Åge i Risskov


