Modtagelsen i Familiecentret sager ny kollega til fast
stilling

Familiecentret seger en kollega til Modtagelsen pr. 1. februar 2025 til en fast stilling. Vi har brug for
en kollega mere for at kunne imgdekomme andres gnske om nedsat tid.

Familiecentret er en del af driftsomradet Barn, Familier og Feellesskaber, som er placeret i
Magistratsafdelingen for Sociale Forhold og Beskaeftigelse.

Om Familiecentret

Familiecentret har myndighedsansvaret for kommunens indsatser for bgrn og unge, der har behov
for seerlig stette. Vi handterer bade sager pa social- og specialomradet for familier med bern fra 0-
15 ar som har behov for stette efter Barnets Lov. Vi er i Familiecentret i en udvikling, hvor vi
arbejder med omsaetning af 'Borgernes MSB’ og Relationel Velfaerd som mindset. Vi arbejder
malrettet pa at styrke den Iasningsfokuserede og relationelle tilgang i vores samarbejde med
barnene og deres familier og har et stort fokus pa berneinddragelse og p3, at alle fgler sig mgdt
ikke mindst i ferste mgde med os som Familiecenter.

Om Modtagelsen

Modtagelsen bestar fra 1. februar 2025 af 8 radgivere. Vi varetager alle henvendelser ift. bade
udsatte bern samt bgrn med handicaps og deres familier samt henvendelser fra
samarbejdspartnere. Der er tilknyttet en fast fagkoordinator til Modtagelsen, som til dagligt star til
radighed for faglig sparring, og herudover er der en afdelingsleder, som har personaleledelsen.
De primeere opgaver i Modtagelsen er:

- Kategorisering af underretninger, hvor der er behov for skarpe juridiske og socialfaglige
vurderinger.

+ Rad og vejledningstelefon/boligtelefon, hvor du modtager henvendelser fra familier, der har
behov for sparring/stgtte samt henvendelser fra samarbejdspartnere, hvor vi vejleder bl.a.
omkring underretninger. Vi laegger vaegt pa, at du er imgdekommende og formar at arbejde
ud fra en relationel tilgang, hvor alle skal have en oplevelse, der beerer praeg af “Velkommen,

du er gaet rigtigt”.

.

Fordeling af sager rundt til hele huset, hvilket kreever overblik og gode samarbejdsevner.

+ Yde rad og vejledning til borgere, der m@der op uden aftale.

+ Oftest bliver nye familier fordelt ud til de radgivere, der arbejder i vores lokaldistrikter, men det
kan veere behov for, at vi understetter distriktsradgiverne i enkelte sager, hvor der er tale om

et kort forlgb for familien i Familiecenteret.
Derudover er vi optagede af at have seerligt fokus pa vold- og overgrebsproblematikker samt at
have et solidt kendskab til frivillige organisationer i vores opgavelgsning.
For at du lykkes godt i stillingen, er det vigtigt, at du er en teamplayer og har gode
samarbejdsevner. Du skal ogsa trives med administrativt arbejde — og have flair for dette. Dine
socialfaglige vurderinger er skarpe, og du er relationel og imgdekommende, nar du er borgerens
(ofte) forste m@de med kommunen.
Du har flekstid, men der er en del bunde vagter fra kl. 8-15 (kl. 8.30-17.30 om torsdagen), hvilket
du skal vaere indstillet pa. Du har selvfglgelig indflydelse pa, hvornar dine bundne vagter placeres.
Vi tilbyder dig:

- Et spaendende og meningsfuldt job.

- En masse dygtige og sa@de (og sjove) kollegaer.

- Et fleksibelt arbejde, hvor du har indflydelse pa, hvordan dit arbejde planlaegges.

« Mulighed for hjemmearbejde.

- Et omfattende introprogram med mentor og sidemandsopleere for alle nyansatte — da vi
prioriterer en god opstart for alle.

» Faglig sparring — bade lgbende og med en fast ugedag, hvor du mgdes med kollegaer og
leder til faglig sparring og dreftelser.

- En arbejdsplads som prioriterer et godt arbejdsmilja.

« Lgbende faglig udvikling.
D|ne faglige og personlige kompetencer:

+ Du har en grunduddannelse som socialformidler/socialradgiver.

+ Du har bred erfaring fra myndighedsomradet for b@rn, gerne fra bade udsatte -og



specialomradet.
« Det er en fordel, hvis du har relevant erfaring fra en modtagelse.
« Du er tillidsveekkende og imgdekommende.
- Du ser veerdien i et godt arbejdsmiljg og i at bidrage positivt til det faglige og sociale

feellesskab.
Hvis du gnsker yderligere oplysninger, kan du ringe til afdelingsleder Maja Poulsen tif.: 4185 7858
eller fagkoordinator Marie Aagaard tif.: 5157 5499.
Stillingen vil blive aflgnnet efter overenskomst med relevant faglig organisation.
Ansggningsfrist er sendag den 8. december 2024. Samtaler afholdes torsdag den 12. december
2024.

Ugentligt timetal: Fuldtid

Stillingen er til enhver tid betinget af en tilfredsstillende offentlig straffeattest.
Stillingen er til enhver tid betinget af en anmaerkningsfri borneattest.

Ansggning
Klik pa "Ans@g” nedenfor for at udfylde og sende din ansagning. Alle felter med * skal udfyldes.
Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansggning.

Mere om Familiecentret

Familiecentret bestar af felgende afdelinger: Modtagelsen, Dagn, Familieplejen, Team Aflgsning,
Kontakt- og Stgttepersoner, Organisation og Udvikling, Administration, Lgn & Personale, @konomi
samt afdelingerne i distrikssamarbejdet.

Pa Familiecentret er vi godt 280 medarbejdere. Familiecentret ligger pa Karen Blixens Boulevard 7
i Gellerup, men daekker hele Aarhus Kommune.

Familiecentret er en del af driftsomradet Bgrn, Familier og Faellesskaber (BFF). Organisatorisk er
driftsomradet Bgrn, Familier, og Feellesskaber placeret i Magistratsafdelingen for Sociale Forhold
og Beskeeftigelse.

Om Sociale Forhold og Beskeeftigelse

Om Aarhus Kommune
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