Bliv en del af faellesskabet pa Havkaer! Nu kan du blive
SOSU-assistent fortrinsvis i aftenvagt - genopslag

Om jobbet:
Vi har netop styrket vores aftenvagtsteam pa Plejehjemmet Havkeer — og maske er det lige dig, vi
mangler! Har du lyst til at gere en forskel for beboerne pa Havkaer og blive en del af et fagligt
steerkt og godt feellesskab? Sa lees videre
Det siger dine kommende kollegaer om Havkeer:
"Som assistent har du mulighed for at arbejde selvstaendigt og dygtiggere dig”.

Aftenvagt, der har arbejdet pa Havkeer gennem mange ar siger:

*Vi arbejder struktureret, sa alle ved, hvad opgaverne er og vi hjzelper hinanden.”
En aften hos os — sadan ser den ud
Vi mgder ind kl. 15.00 og starter aftenen sammen. Her koordinerer vi aftenens opgaver og fordeler
dem, sa beboernes behov og vores kompetencer bliver brugt bedst muligt. Det giver os et feelles
overblik og en god start pa vagten — og det betyder meget for os.
Nar vi har fordelt os i vores fire huse, star du som SOSU-assistent med et saerligt ansvar, fordi der
nogle aftener vil veere opgaver, som kun du kan Igse. Selvom du er alene assistent, er du aldrig
overladt til dig selv. Vi andre er kun et opkald vaek, og vi hjeelper hinanden pa tvaers, nar behovet
opstar — for vi ved, at vi er steerkest sammen.
Du arbejder selvsteendigt og bruger dine faglige kompetencer til at stotte beboerne, udfare pleje-
og sygeplejeopgaver og skabe tryghed i aftentimerne. Der er ogsa tid til de neere gjeblikke — fx nar
du sidder med ved aftensmaden og deler en snak og et smil.
KI. 19.00 samles vi igen som team. Vi deler, hvad vi har oplevet i Igbet af aftenen, justerer planen
og fordeler opgaverne resten af vagten. Sammen sarger vi for, at alle — bade beboere og kollegaer
— far en god afslutning pa dagen. Nar vi gar hjem kl. 23.00, ger vi det med ro i maven og faelelsen af
at have gjort en forskel.
Vi gar opmaerksom pa3, at stillingen ligger inden for det degndaekkede omrade. P.t. forventes
tjenesten fortrinsvis at veere i aftenvagt, men med mulighed for blandede vagter, hvis du gnsker
det. | aftenvagt arbejder man hver 2. weekend.

Din profil - det sgger vi:
« Du er uddannet SOSU-assistent og gerne med erfaring, men lad det ikke skreemme, hvis du
ikke har.
« Du braender for at skabe kvalitet i dit arbejde med beboerne.
« Du arbejder struktureret, selvsteendigt og tgr tage ansvaret.
- Du trives i en hverdag, hvor arbejdsopgaverne er vekslende.

- Kommunikativ er du staerk og kan holde hovedet koldt i pressede situationer.

Derfor skal du veelge os:

Hos os er du aldrig alene. Vi er et farverigt og steerkt faellesskab af SOSU-hjaelpere, SOSU-
assistenter, sygeplejersker, en ergoterapeut, en fysioterapeut, ernaeringsassistenter og en
paedagog — og selvom vi har vidt forskellige baggrunde, arbejder vi taet sammen om det samme
mal: at skabe en tryg, neervaerende og meningsfuld hverdag for vores beboere.

Nogle af os har veeret her i mange ar, andre er nye — og det er netop det, der ger det spaendende.
Her er altid nogen at sparre med, nogen at leere af, og nogen at grine med. Vi lgfter i flok og giver
hinanden plads. Vi tror nemlig p3, at forskellighed er en styrke — og at bade beboere og kollegaer
trives bedst, nar vi ter veere os selv.

Hos os er der plads til bade faglighed, omsorg og feellesskab — og til dig, hvis du har lyst til at veere
med.

Vi sgrger for, at du far en god start pa Havkaer, fordi introduktionen er vigtig for os. Vi planleegger
14 dages intro uanset, hvor meget erfaring du bringer med dig, fordi vi mener, at alle skal have lov
til at laere stedet og beboerne at kende.

Om afdelingen:

Plejehjemmet Havkeer ligger i Tilst og bestar af 38 lejligheder fordelt pa fire hyggelige huse.
Husene er forbundet af indendars gange, sa bade medarbejdere og beboere frit kan beveege sig
rundt. Hvert hus har sin egen lille gardhave med blomster, gyngesofa og mulighed for at nyde solen
med en kop kaffe — et frirum, som mange af vores beboere saetter stor pris pa.

Selvom vi er opdelt i fire huse, arbejder vi som ét flles plejehjem. Vi lgfter i flok og er afhaengige
af hinandens kompetencer for at skabe den bedst mulige hverdag for vores beboere.

Hos os arbejder vi struktureret og med fokus pa at bruge tiden dér, hvor den ger mest gavn. Vi er
stolte af at veere et velfungerende plejehjem, og vi har bade vilje og ambitioner om hele tiden at



blive endnu bedre og styrke kvaliteten i det, vi gar — sammen.

Len og ansasttelsesvilkar:

Stillingen egnskes tiltradt den 1. august 2025 eller efter aftale.

Leon og ansaettelsesvilkar efter geeldende overenskomst og efter konkret forhandling med den
forhandlingsberettigede faglige organisation.

Ugentligt timetal: 37 timer

Hvis du vil vide mere:

Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til Forstander Camilla Skov Andersen
pa tif.nr.: 2332 3134 eller mail: osc@aarhus.dk, kun henvendelser pa hverdage mellem kl. 8.00-
15.00.

Ansggning
Klik pa "Anseg” nedenfor for at udfylde og sende din ans@gning. Alle felter med * skal udfyldes.
Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansggning.

Ansggningsfristen er den 19. juni 2025.
Vi forventer at afvikle jobsamtaler Igbende.

| Magistratsafdelingen for Sundhed og Omsorg har vi en generel politik om, at der ved anseettelser
indhentes referencer og evt. straffeattest. Du ma derfor forvente at blive anmodet herom, hvis vi
tilbyder dig stillingen.

Vi gar opmeerksom pa, at der i forbindelse med rekrutteringsprocessen vil blive foretaget opslag i
vores referenceregister. Referenceregisteret omfatter tidligere medarbejdere i Magistratsafdelingen
for Sundhed og Omsorg, der er blevet bortvist grundet veesentlig misligholdelse af
anseettelsesforholdet.

Om Sundhed og Omsorg og Aarhus Kommune:
Sundhed og Omsorg (MSO) i Aarhus Kommune arbejder med omsorg for sldre og sundhed for
alle borgere.

Aarhus Kommune betragter mangfoldighed som en ressource og opfordrer derfor alle - uanset
alder, kgn, handicap, livsstil, religion eller etnisk tilhgrsforhold - til at ansage stillingen.

Aarhus Kommune er en af Jyllands stgrste arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gare visioner til virkelighed og skabe vaerdi for
borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der veegter faglighed og samarbejde hgijt
og vi tror pa, at vores forskelligheder er med til at gere Aarhus til en god by for alle. Sammen
arbejder vi for en beeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere, virksomheder og
naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig. Kom og veer med!
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