Grundet eendringer i borggruppen sager Snastrup
Vestergaard socialpaedagog/socialfaglig medarbejder til
37 timers stilling.

Om jobbet:

Har du en paedagogisk uddannelse? Og gar du pa arbejde med stolthed, fordi du ved at din faglige
tilgang er afgerende for borgerne? Har du lyst til at blive del af en arbejdsplads med engagerede og
gode kolleger, som alle braender for at vaere med til, at gagre en forskel for mennesker med
udviklingsheemning? Sa har vi maske et job til dig pa Snastrup Vestergaard.

Vi sgger en kollega til ansaettelse 1/12 2025 eller snarest muligt. Stillingen er pa 37 timer og
indebeerer dag, aften- og arbejde hver 2. weekend. Vi er et sted hvor vi ggr os umage med
arbejdsmiljget, vagtplanerne og overholder Arbejdstidsregler, varsler mm. | weekenden er der
mulighed for langevagter.

Hvad er opgaven:
- Vi giver paedagogisk hjeelp og stette til vores borgere for at hjeelpe til at skabe en struktureret,

forudsigelig og meningsfuld hverdag.

- Vi arbejder med at forbedre den enkeltes sociale og folelsesmaessige kompetence og
forebygge ny kriminalitet. Dette gares gennem kontakt, tilbud om samveer, aktivitet og
omsorg.

- Vi har mulighed for at lave én til én stgtte samt aktiviteter ud af huset. For nogle borgere vil

det kraeve udgangsansggning.

.

Vi har et bredt samarbejde med myndighed, psykiatrien, rusmiddelcenteret,
kriminalforsorgen, statsadvokaten og politiet.
« Vi arbejder med paedagogiske metoder som konflikthandtering, LA2, KRAP og Borgeren ved

roret, og ser det som en fordel hvis du har kendskab til disse.

Hvem er vi:

Snastrup Vestergaard er et helhedstilbud for voksne med psykisk udviklingsheemning og
tilleegsdiagnoser som ADHD, Autisme, misbrug, udviklingsforstyrrelser og psykiatriske overbygning.
Nogle af borgere har modtaget en dom til anbringelse. | Danmark er det sddan, at borgere der
vurderes at veere udviklingsheemmede i en eller anden grad, ikke kan deammes til feengselsstraf,
men kan demmes til et ophold f.eks pa Snastrup Vestergard, hvor der gives hjeelp og statte til
borgeren via en psedagogisk indsats. Her er paedagogisk personale til stede hele dggnet.

Her bor 20 borgere i alderen 21 til 55 ar, med en overvaegt af mandlige borgere.

Vi har 40 fastansatte medarbejdere, og en fast gruppe af vikarer. Alle der komme pa arbejde her, er
opleerte til opgaven og kendt i huset og hos borgerne.

P& Snastrup Vestergaard — som er en del af Center for Specialpaedagogiske tilbud til Voksne (CSV)
— arbejder vi ud fra en grundlaeggende tro pa, at borgeren skal vaesre ved roret i eget liv. Vores
tilgang er recovery-orienteret rehabiliterende, og vi har et steerkt fokus pa at understette borgernes
hab, dramme og gnsker — bade dem, der former hverdagen og dem, der raekker leengere ud i livet.

Her kan du se lidt mere om Snastrup:
John D Band - SAERTRANSPORT - official video 2021

Snastrups Miljgteam maj 2024 - beboernes perspektiv

Din profil:
« Du har en socialfaglig uddannelse som paedagog.
- Det er en fordel at du har kendskab til kriminalpraeventivt arbejde, domsanbragte og erfaring
med dobbeltdiagnose herunder psykiatri.
« Du kan made borgeren med respekt og anerkendelse.
 Du er stabil, omsorgsfuld og loyal overfor tiilgange og opgaver.
+ Du udstraler modenhed og selvsteendighed, igennem en tydelig og rolig fremtoning.
- Du er faglig velfunderet, er villig til at laere nyt og bidrage til at hgjne fagligheden.

+ Du har en tro p3, at du kan sta i udfordrende situationer.



« Du formar at tage luften ud af en konfliktfyldt situation og treekker dig om ngdvendigt.
- Du har erfaring med og forstaelse for vigtigheden i at arbejde med dokumentation og
delmalsarbejde i borgerens plan

+ Du kan anvende relevante IT-systemer pa brugerniveau.

Len og ansaettelsesvilkar:

Lan og ansaettelsesvilkar vil vaere i henhold til gaeldende overenskomst. Endelig lenfastsaettelse
sker efter forhandling med den forhandlingsberettigede faglige organisation pa baggrund af
kvalifikationer.

Stillingen er til en hver tid betinget af en tilfredsstillende offentlig straffeattest og det er nadvenligt at
du har kgrekort.

Hvis du vil vide mere:
Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til Afdelingsleder Line Julie Holck pa
41876746 eller Djanik Laursen pa 23807568

Ansggning
Klik pa "Ans@g” nedenfor for at udfylde og sende din ansagning. Alle felter med * skal udfyldes.
Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansggning.

Ansggningsfrist er: sendag d. 26. oktober.
Samtalerne aftholdes: tirsdag d. 28. oktober.

Om Center for Specialpaedagogiske tilbud til Voksne

Center for Socialpaedagogiske tilbud til voksne (CSV) rummer tilbud til borgere med forskellige
grader af udviklingshaemning i kombination aldrig, psykiatri og hjerneskade. Vi star pa vores faglige
udviklingsplan, Borgeren ved Roret og Det Fzelles Faglige Strategi i Voksne, Job og Handicap. Vi
ser altid mennesket fgr handicappet, og vi arbejder ud fra en dialektisk handicapforstaelse, hvor
handicappet altid ses i en kontekst, og udvikling som noget der sker i sociale sammenhange, ofte i
ryk og afhaengigt af livsfaser.

Vores indsatser har altid borgerens livsmestring som udgangspunkt ud fra en tilgang om, at alle
kan leere og udvikle sig, og at vi skal statte gennem malrettede og virksomme metoder, herunder
ASK, KRAP, LA2(U) og Aben Dialog. Vi indgar altid i et ligeveerdigt samarbejde med borgerne, og
har fokus pa deres hab, gnsker og drgmme, og det tilstreebte indefra-perspektiv.

Borgerens gnsker, hab og dremme er ogsa afggrende i ansaettelse af nyt personale, og de er en
tydelig og vigtig stemme ind i ansaettelsesprocessen — bade fgr, under og efter.

Om Sociale Forhold og Beskeeftigelse

| Sociale Forhold og Beskzeftigelse (MSB) er vi flere end 5.000 medarbejdere, som hvert ar
samarbejder med 80.000 bgrn, unge og voksne. Uanset om vi statter med sociale- eller
beskaeftigelsesrettede indsatser, fglger vi sammen den vision og mission, som vi kalder Feelles
Formal. Vi fremmer Aarhusianernes handlekraft, s de kan skabe den tilveerelse de gnsker - pa
trods af livets udfordringer. Det er vores eksistensberettigelse. Der er derfor, vi kan ga pa arbejde
hver dag med rank ryg og faglig stolthed.

Om Aarhus Kommune

Aarhus Kommune er Jyllands starste arbejdsplads, hvor 28.000 professionelle og passionerede
kollegaer hver dag arbejder for at gere visioner til virkelighed og skabe veerdi for borgere og
samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der vaegter faglighed og samarbejde hgijt og vi tror
pa, at vores forskelligheder er med til at gare Aarhus for en god by for alle.

Sammen arbejder vi for en baeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig. Kom og
veer med!
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