
Mårslet skole søger barselsvikar for lærer til vores
specialklasser med start til marts

En af vores specialklasselærere skal på barsel. Vi søger derfor en lærer til vores
specialklasseafdeling, som tæller 4 klasser med i alt 32 drenge fra 3. – 9. årgang. I afdelingen er 4
pædagoger, 7 lærere og en daglig leder. 
Du skal være en del af to klasseteam med elever fra 6. – 8. årgang. Et klasseteam består af 1
pædagog og to lærere. Du skal varetage matematikundervisningen og undervise i andre mindre
udskolingsfag. Vores specialklassehus er ramme om et godt lærings- og arbejdsmiljø, og vi voksne
samarbejder tæt på tværs af klasserne og sparrer og hjælper hinanden. 

Din profil:

Du brænder for at arbejde i en specialklasse med børn i særlige udfordringer●

Du motiveres af at udvikle det bedst mulige skoletilbud for netop disse børn●

Du har erfaring med specialpædagogik og gerne i specialklasseregi ●

Du er god i relationen med både børn, forældre og dine kolleger●

Du sætter pris på at samarbejde og at lære og udvikle dig sammen med andre●

Du er ansvarsfuld, stabil og har et godt humør●

Derfor skal du vælge os:
Vi har en dejlig skole, der er kendetegnet ved

894 glade børn og unge, der gerne vil deres skole●

En stor, afdelingsopdelt skole, som danner ramme om 37 almene klasser og 4 specialklasser●

100 medarbejdere, der arbejder i velfungerende teams omkring klasser, fag, i vores huse,

afdelinger og på tværs af disse – og med en stærk personaleforening

●

Hjælpsomme og engagerede kolleger og en understøttende ledelse●

En udviklingsorienteret skole ●

Stillingen er begivenhedsbestemt med forventet ansættelse til omkring februar 2027.
Ansættelsen er på 90% med mulighed for at supplere med vikartimer.

Løn og ansættelsesvilkår:
Løn og ansættelsesvilkår vil være i henhold til gældende overenskomst. Endelig lønfastsættelse
sker efter forhandling med den forhandlingsberettigede faglige organisation på baggrund af
kvalifikationer, medmindre stillingen er omfattet af en forhåndsaftale, som kan danne grundlag for
lønfastsættelsen
  
Ugentligt timetal: Deltid

Der vil blive indhentet børne- og straffeattest og ansættelse sker under forudsætning af, at
attesterne ikke viser, at du er uegnet/uværdig til stillingen. Du kan læse mere her om hvordan vi
behandler dine oplysninger her.
 
Ansøgning
Klik på ”Ansøg” nedenfor for at udfylde og sende din ansøgning. Alle felter med * skal udfyldes.
Først når du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansøgning.
 
Ansøgningsfrist:  25-01-2026
 
Hvis du vil vide mere om stillingen, er du velkommen til at kontakte daglig leder Christina Iburg på
tlf. 4187 2064 eller skoleleder Inge Pedersen på skolens tlf, 87 13 96 40 eller på 24 94 61 30. 
Det vil være muligt at komme på besøg efter aftale. Vi holder ansættelsessamtaler torsdag d. 29.
januar.  

 
  
Om Aarhus Kommune
Aarhus Kommune er en af Jyllands største arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gøre visioner til virkelighed og skabe værdi for
borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der vægter faglighed og samarbejde højt
og vi tror på, at vores forskelligheder er med til at gøre Aarhus for en god by for alle.   
Sammen arbejder vi for en bæredygtig og inkluderende by, hvor både ansatte, borgere,

https://www.aarhus.dk/om-kommunen/databeskyttelse/behandling-af-personoplysninger-i-boern-og-unge/


virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen – og for dig. Kom og
vær med!
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