Vil du veere med til at skabe rammer for et godt barneliv
og udvikle leeringsmiljger, hvor bgrn trives og leerer?

Vi s@ger en paedagog til vores bagrnehave, hvor du bade vil fa mulighed for at arbejde
med de yngste og de aldste barnehaveboarn. Tiltraedelse hurtigst muligt.

Hos os i D.LI. Kompasset i Harlev Dagtilbud, bliver du en del af en mindre, integreret
institution med plads til 44 barnehavebgrn fordelt pa to grupper og 12 vuggestuebgrn. Ud
over opdelingen pa to stuer i bgrnehaven, samler vi ogsa vores kommende skolebgrn tre
gange ugen, til aktiviteter og leg malrettet lige netop denne aldersgruppe. Dette frigiver
ogsa plads og rum for de yngste barnehavebarns udfoldelsesmuligheder.

Vi har plads til bade erfarne og nyuddannede - det vigtigste er, at du har lyst til at veere
en del af vores lille, men spaendende hus og den udviklingsproces, vi er i gang med. Hos
os far du gode muligheder for taet faglig sparring i hverdagen, ugentlig forberedelsestid
og tid til team- og sparringsmader. Du far ogsa mulighed for at arbejde med udvikling af
paedagogiske leeringsmiljger og tage et ansvarsomrade i huset eller deltage i et
tveergaende udvalg i dagtilbuddet.

Lidt om os og stillingen

Vi har vi fokus pa god kommunikation, staerkt teamsamarbejde og en felles retning. Vi
prioriterer stuemader, hvor vi planlaegger, justerer og evaluerer indsatser, aktiviteter og
forlgb — og hvor der er tid til sparring med kollegaer, leder og nogle gange eksterne
fagkonsulenter.

Vi arbejder med en fzlles rgd trad i huset og straeber efter at veere et steerkt
leeringsfaellesskab med fokus pa, hvad udbyttet er for bgrnene. Vi gnsker at veere i faglig
bevaegelse sammen og udvikle vores psedagogiske praksis og refleksive kultur. Vi tror
pa, at hverdagen bliver sjovere og mere fagligt tilfredsstillende, nar vi udvikler os
sammen og skaber det bedste sted for bade barn og voksne.

Vi breender for at skabe deltagelsesmuligheder for alle bgrn igennem indholdsrige,
udviklende laeringsmiljger og justerer Igbende vores rammer ud fra, hvad bgrnene viser
os, de har brug for. Lige nu er vi szerligt optagede af at arbejde med kvalitet i overgange
for barnene i Igbet af dagen, sidelabende med et feelles fokus omkring legen og det at
veaere en medlegende voksen. Vi er optagede af at udvikle de voksnes legekompetencer
- bade som igangsaettere, deltagere og rammesaettere, samt evnen til kunne balancere
mellem at ga foran, ved siden af og bagved barnenes leg

Vi holder til i Harlev — en mindre by med et staerkt lokalmiljg, ca. 10 km fra Aarhus, med
gode busforbindelser fra bade Aarhus og Silkeborg. Vi er en del af Harlev Dagtilbud, som
bestar af fem daginstitutioner. Vi samarbejder teet med de andre afdelinger og den lokale
folkeskole om barn, peedagogik og den rade trad i barnets liv. Blandt andet tager vi hver
onsdag til Multihallen, hvor de yngste b@rnehavebgrn og eeldste vuggestuebgrn pa tveers
af dagtilbuddet, mgdes om faellesskab, motorik og leg. Derudover har vi flere fagteams
pa tveers af afdelingerne som sprogteam, motorik team og et team for afdelingernes
ressourcepersoner

Det brede lokale samarbejde giver os mulighed for at fglge barnet og familien fra
dagtilbud til skole og bruge erfaringerne til faglig udvikling, ligesom vi understatter
kompetenceudvikling og kvaliteten i dagtilbuddet, ved at bruge vores viden pa tveers i
afdelingerne til gavn for barnene.

Derfor skal du veelge os
«Du far mulighed for at preege retningen, dagligdagen og paedagogikken i et hus i
udvikling.



*Du kan fa et ansvarsomrade, fx som praktikvejleder, ressourceperson eller medlem af
krop- og bevaegelsesudvalget — og herigennem blive en del af et tvaergdende udvalg i
dagtilbuddet.

*Du far ledelse taet pa med mulighed for sparring i hverdagen og pa mader — bade
individuelt og i grupper.

*Er du nyuddannet, og i dit farste job som paedagog, tilbyder vi som supplement til
onboarding et 4-dages forlgb: "Fundamentet i dit paedagogliv”.

*Du bliver en del af en bred medarbejdergruppe med forskellige faglige baggrunde,
erfaringer og kompetencer — og far mulighed for at bringe dine egne i spil.

+Vi prioriterer feelles faglig udvikling og har arligt en peedagogisk dag pa tveers af
dagtilbuddet

Vi matcher, hvis du:
*Er paedagog - erfaren eller nyuddannet — og motiveret for at arbejde med bgrn i alderen
3-6 ar
*Prioriterer relationskompetence og anerkendende kommunikation med bgrn, foraeldre og
kollegaer.
*Har lyst til faglig udvikling og en nysgerrig, refleksiv tilgang til paedagogik og egen
praksis.
*Har overblik og kan arbejde struktureret og organiseret — og tage lederskab eller give
folgeskab alt efter situationen.
*Mgder foraeldrene med dbenhed og fordomsfrihed, sa de faler sig trygge i samarbejdet
med dig.

Leon og ansaettelsesvilkar:

Len og anseettelsesvilkar vil vaere i henhold til geeldende overenskomst. Endelig
lgnfastseettelse sker efter forhandling med den forhandlingsberettigede faglige
organisation pa baggrund af kvalifikationer, medmindre stillingen er omfattet af en
forhandsaftale, som kan danne grundlag for lanfastseettelsen

Ugentligt timetal: 37

Der vil blive indhentet barne- og straffeattest og ansaettelse sker under forudseetning af,
at attesterne ikke viser, at du er uegnet/uveerdig til stillingen. Du kan leese mere her om
hvordan vi behandler dine oplysninger her.

Hvis du vil vide mere:

Du er meget velkommen til at ringe for at hgre naermere om stillingen eller at aftale et
besgg. | uge 28 kan du kontakte psedagogisk leder og souschef i dagtilbuddet Irene
Moller Blume tIf. 21 15 84 05. | uge 31- 34 kan du kontakte dagtilbudsleder Karen Schou
pa tIf. 23 26 40 77

Ansggning

Hvis du kan se dig trives og bidrage i disse rammer, sa skynd dig at sende din ansagning
afsted.

Klik pa "Anseg” nedenfor for at udfylde og sende din ansggning. Alle felter med * skal
udfyldes. Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din
ansggning.


https://www.aarhus.dk/om-kommunen/databeskyttelse/behandling-af-personoplysninger-i-boern-og-unge/

Ansggningsfrist: 19.08.2026. Der indkaldes til samtaler lgbende.

Om Aarhus Kommune

Aarhus Kommune er en af Jyllands starste arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gare visioner til virkelighed og skabe
veerdi for borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der vaegter faglighed
og samarbejde hgijt og vi tror pa, at vores forskelligheder er med til at ggre Aarhus for en
god by for alle.

Sammen arbejder vi for en beeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig.
Kom og veer med!
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