
Børnehuset Grønnebakken søger DIG, der er vild med
at lave mad til skønne nysgerrige børn 0-6 år

Kan du få nærende og velsmagende råvarer op at danse på blusset, har du flair for at
strukturere dagens opgaver, og vil du være en del af det pulserende liv i Børnehuset
Grønnebakken?
Så har vi en stilling til dig, hvor du fysisk er placeret i hjertet af vores børnehus: Det åbne
produktionskøkken, hvor børnene ofte kommer og kigger og snakker.
Timetallet er 24 t/ugen, desuden vil der være mulighed for vikartimer som
pædagogmedhjælper.
Om jobbet:
Som køkkenmedarbejder skal du lave det daglige frokostmåltid til Grønnebakkens 12
vuggestuebørn og 40 børnehavebørn.
Du vil blive eneansvarlig for køkkenet, og du vil få en erfaren husassistent med på holdet
(6 t/ugen), som tager sig af opvask, andre praktiske opgaver i køkkenet samt gerne giver
et nap med hvis der skal skrælles mange grønsager el.lign.
De første uger på jobbet vil der være mulighed for at have kontakt til en køkkenkollega,
som kan give dig relevant sparring, tips og tricks, ligesom du vil få en kontaktperson hos
det pædagogiske personale som kan give sparring, støtte og hjælpe.
Du bliver også en del af Beder-Malling Dagtilbuds køkkenteam, som består af 6
køkkenmedarbejdere. Køkkenteamet sparrer og videndeler opskrifter og tips. Der er også
mulighed for udvikling gennem relevante madkurser, alt efter behov.

Køkkenmedarbejder:
Vores nye køkkenmedarbejder har måske erfaring indenfor det kostfaglige – som
kostfaglig eneansvarlig, ernæringsassistent, kok eller lignende. Eller måske er du blot vild
med at lave mad og kan se dig selv lave mad i en daginstitution til 52 sultne børn.
Jobbet som køkkenmedarbejder er alsidigt, fordi du skal få kostfaglighed, indkøb og
formidling til at gå op, så børnene hver dag får brændstof til at kunne trives og udvikles.
Med andre ord vil dine opgaver være, at:
at lave sund, nærende og velsmagende mad til børnene samtidig med at du vægter
sæsonens råvarer, økologi på minimum 60 % og begrænsning af madspild

•

planlægge og strukturere arbejdsopgaverne vedrørende produktion, egenkontrol og
indkøb

•

arbejde ud fra Aarhus Kommunes kostprincipper og Sundhedsstyrelsens anbefalinger til
0-6- årige (har vi klar til dig)

•

bidrage til at frokostmåltidet bliver en del af pædagogikken – ved at inddrage børn og
personale, når det er muligt, samt arbejde med børnenes smagsoplevelse og mod på at
smage nyt.

•

samarbejde og kommunikere med det øvrige personale, forældre og ikke mindst med
børnene

•

Der vil være mulighed for vikartimer som medhjælper
Med din rolle som køkkenmedarbejder bliver du et kendt ansigt i hele huset. Måske har
du da også lyst til at prøve kræfter som pædagogmedhjælpervikar hos os. Hvis du
ønsker denne mulighed, giver vi dig naturligvis en god oplæring i det.
Løn og ansættelsesvilkår:
Løn og ansættelsesvilkår vil være i henhold til gældende overenskomst. Endelig
lønfastsættelse sker efter forhandling med den forhandlingsberettigede faglige
organisation på baggrund af kvalifikationer, medmindre stillingen er omfattet af en



forhåndsaftale, som kan danne grundlag for lønfastsættelsen

Ugentligt timetal: Deltid

Der vil blive indhentet børne- og straffeattest og ansættelse sker under forudsætning af,
at attesterne ikke viser, at du er uegnet/uværdig til stillingen. Du kan læse mere her om
hvordan vi behandler dine oplysninger her.

Mere om Grønnebakken:
Du er meget velkommen til at ringe til pædagogisk leder, Joan, hvis du ønsker at komme
på besøg eller har opfølgende spørgsmål: 23 26 39 02
Du kan læse mere om os på vores hjemmeside: Børnehuset Grønnebakken.
Ansøgning
Klik på ”Ansøg” nedenfor for at udfylde og sende din ansøgning. Alle felter med * skal
udfyldes. Først når du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din
ansøgning.

Ansøgningsfrist:  18-08-2026

Vi forventer, at afholde samtaler løbende.
Om Aarhus Kommune
Aarhus Kommune er en af Jyllands største arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gøre visioner til virkelighed og skabe
værdi for borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der vægter faglighed
og samarbejde højt og vi tror på, at vores forskelligheder er med til at gøre Aarhus for en
god by for alle.   
Sammen arbejder vi for en bæredygtig og inkluderende by, hvor både ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen – og for dig.
Kom og vær med!

https://www.aarhus.dk/om-kommunen/databeskyttelse/behandling-af-personoplysninger-i-boern-og-unge/
https://bedermallingdagtilbud.aarhus.dk/vores-afdelinger/boernehuset-groennebakken

	Børnehuset Grønnebakken søger DIG, der er vild med at lave mad til skønne nysgerrige børn 0-6 år
	Børnehuset Grønnebakken søger DIG, der er vild med at lave mad til skønne nysgerrige børn 0-6 år


