Social- og sundhedshjeelper til Pleje og Rehabilitering,
Distrikt Nord, Aarhus Kommune

Om jobbet:
Vi seger to uddannede social- og sundhedshjaelpere, sosu-hjeelpere, til Pleje og Rehabilitering,
Team Tilst.

Vi har to ledige stillinger — den ene primeert i dagvagt og den anden primaert i aftenvagt.

Som hjeelper varetager du rollen som kontaktperson sadan at borgeren oplever, at hjelpen er
sammenhaengende og flettet ind i hverdagslivet.

Opgaverne er personlig pleje og praktisk hjeelp hvor vi arbejder ud fra den enkeltes borgers behov,
livssituation og @nsker til et godt hverdagsliv.

Som hjeelper arbejder du bade forebyggende og understgttende i hverdagens aktiviteter da mange
af vores borgere er skrgbelige.

Du stetter ogsa borgerne i traeningsforlgb og andre sundhedsfaglige tiltag som ger, at borgerne kan
forbedre fysisk og psykisk funktion i dagligdagen.

Vi har fokus pa borgernes livskvalitet og inviterer pargrende ind i samarbejdet hvor det er muligt.

Vi arbejder ud fra en rehabiliterende og dermed tveerfaglig tilgang med fokus pa sundhedsfremme,
forebyggelse, borgeroplaering og borgersikkerhed. Vi arbejder med afsaet i systematikken i
Sundhed og Omsorgs Forlgbsmodel.

Borgerforlgb i Pleje og Rehabilitering omfatter bade komplicerede forlgb for terminale, kronisk syge
og multisyge borgere, samt mindre komplicerede forlgb for borgere, der primzert far stotte til
praktiske opgaver eller mindre plejeopgaver.

| Pleje og Rehabilitering arbejder vi i tveerfaglige teams, sa borgerne oplever sammenhaengende og
velkoordinerede forlgb af hgj faglig kvalitet. Det ggr vi bl.a. gennem vores tveerfaglige mader, hvor
vi deler viden og sparrer om borgerforlgb, samt arbejder med egen kompetenceudvikling.

Om Team Tilst

| vores team er der ansat social- og sundhedshjeelpere, social- og sundhedsassistenter,
sygeplejersker, ergoterapeuter og en fysioterapeut samt en kompetenceudviklende sygeplejerske
og fysioterapeut.

Sammen med sosu-personalet, terapeuterne og sygeplejerskerne i teamet kommer du til at arbejde
rehabiliterende med borgernes mal og helhedssituation. Vi har dygtige og erfarne medarbejdere —
bade fagleerte og ufagleerte.

| teamet gnsker vi gennem Igbende kompetenceudvikling at opretholde en hgj faglighed, god trivsel
og et godt arbejdsmilja, hvor alle bidrager, hvorfor man vil fa falgeskab af en
kompetenceudviklende kollega i en fast kadence.

Arbejdstid

Stillingen ligger inden for det degndaekkede omrade. Forventningen er for den ene stilling primaert
dagvagter samt weekendvagt i en kadence vi aftaler sammen. Den anden stilling er primaert i
aftenvagt.

Din profil:

- Du er uddannet social- og sundhedshjeelper — gerne med erfaring fra Pleje og Rehabilitering

.

Du er faglig dygtig

+ Du har stabilt fremmgade

- Du er optaget af at understgtte borgernes hverdagsliv gennem hgj kvalitet i plejen

+ Du er erfaren i at skabe et godt samarbejde med borgere og pargrende

 Du arbejder tveerfagligt og rehabiliterende og byder ind det faglige feellesskab i teamet
- Du kan rumme, at opgaverne kan afvige fra det, der var planlagt

- Du har interesse i velfaerdsteknologi og implementering af dette i borgers hverdag

+ Du tilbyder hjeelp til dine kollegaer, men eftersparger ogsa hjaelp nar du har brug for det
« Det er en fordel hvis du har kendskab til eller erfaring med borgerjournalen (CURA) og

forlabsmodellen https://www.e-pages.dk/aarhuskommune/860/

« Du kan cykle og har kgrekort til bil


https://www.e-pages.dk/aarhuskommune/860/

Derfor skal du veelge os:
- Et speendende job med faglige udfordringer hos skanne borgere
+ God introduktion og faglig stette - Du bliver kleedt pa til opgaverne med fglgeskab, en
leeringsmakker og relevante kurser
« Vi er en arbejdsplads i udvikling og fokus pa god trivsel, god tone og et godt arbejdsmilje
« Du bliver en del af en engageret personalegruppe
+ Vi deler viden og udvikler os sammen gennem sparring pa tveers af fag
- Vi stiller krav om faglig kvalitet og engagement

+ Vi holder tveerfaglige konferencer og gar i dybden med Igsninger

Len og ansaettelsesvilkar:

Stillingen gnskes tiltradt 1. november 2025 eller hurtigst muligt.

Lan- og ansaettelsesvilkar efter geeldende overenskomst og efter konkret forhandling med den
forhandlingsberettigede organisation.

Hvis du vil vide mere:
Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse leder Anne Ringsted Jacobsen pa
anrija@aarhus.dk

Ansggning:

Klik pa "s@g jobbet” nedenfor for at udfylde og sende din ansggning. Alle felter med * skal udfyldes.
Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ans@gning. Husk at anfere
om du gnsker at komme i betragtning til stillingen der primaert er i dag- eller aftenvagt.

Ansggningsfristen er den 21. september 2025.
Vi forventer at afvikle jobsamtaler Iabende.

| Magistratsafdelingen for Sundhed og Omsorg har vi en generel politik om, at der ved ansaettelser
indhentes referencer og evt. straffeattest. Du ma derfor forvente at blive anmodet herom, hvis vi
tilbyder dig stillingen.

Vi gar opmaerksom pa, at der i forbindelse med rekrutteringsprocessen vil blive foretaget opslag i
vores referenceregister. Referenceregisteret omfatter tidligere medarbejdere i Magistratsafdelingen
for Sundhed og Omsorg, der er blevet bortvist grundet vaesentlig misligholdelse af
anseettelsesforholdet.

Om Sundhed og Omsorg og Aarhus Kommune:
Sundhed og Omsorg (MSO) i Aarhus Kommune arbejder med omsorg for aeldre og sundhed for
alle borgere.

Aarhus Kommune betragter mangfoldighed som en ressource og opfordrer derfor alle - uanset
alder, kan, handicap, livsstil, religion eller etnisk tilhagrsforhold - til at ansege stillingen.

Aarhus Kommune er en af Jyllands stgrste arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gare visioner til virkelighed og skabe vaerdi for
borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der veegter faglighed og samarbejde haijt
og vi tror p3, at vores forskelligheder er med til at gere Aarhus til en god by for alle. Sammen
arbejder vi for en baeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere, virksomheder og
naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig. Kom og veer med!
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