
Erfaren jurist med politisk tæft søges til staben i Sport
og Fritid

Om jobbet:
Vil du være med til at arbejde for, at de politiske visioner for idræts- og fritidsområdet realiseres i
landets andenstørste kommune? Brænder du for at levere høj kvalitet i understøttelsen af den
politiske og administrative ledelse?  Mestrer du opgaven med at omsætte faglig viden og detaljer til
politisk handlerum indenfor det fagligt og juridisk forsvarlige – så er det dig vi søger som jurist i
Staben.

I Sport og Fritid arbejder vi målrettet for at styrke idræts- og fritidslivet og vi har store ambitioner om
at forbedre aarhusianernes livskvalitet, fællesskab og sundhed. Det kræver en dygtig jurist med lyst
til at bidrage med juridisk bistand til opgaveløsningen samt varetage øvrige klassiske
sekretariatsopgaver, der forbinder politik, strategi og drift.
Du bliver en del af en mindre, men vigtig stab på tre medarbejdere og en stabsleder, der arbejder
med ledelsesunderstøttelse, juridisk rådgivning, kommunikation, organisationsudvikling, økonomi
og politisk betjening.

Du vil have en nøglerolle, da du skal bistå med juridisk rådgivning af fagmedarbejderne og ledelse,
både inden for offentlig og privat ret. Det kan f.eks. være udarbejdelse af lejekontrakter,
arealudlejekontrakter, brugsretsaftaler, vurderinger af foreningsstøtte efter Folkeoplysningsloven,
tildeling af aktivitets- og lokalestøtte, spørgsmål om kommunalfuldmagtsreglerne, erstatningssager
og vanskelige klagesager, GDPR og aktindsigter. Dertil skal du være tovholder og varetage
dialogen, når vi rådfører os med eksterne jurister på udvalgte opgaver. 

I fællesskab med dine stabskolleger skal du løse opgaver med kvalitetssikring af
beslutningsgrundlag, koordinering af sager, mødeforberedelse, sekretariatsbetjening af mødefora,
projektledelse af tværgående indsatser mv. Opgaverne er både politisk, juridisk og organisatorisk
spændende – og kræver evne til at skabe fremdrift og samarbejde på tværs. I den sammenhæng
skal du kunne skabe gensidig forståelse mellem sekretariat og fagområder, når den rigtige balance
skal findes mellem kompleksitet og klare budskaber, faglighed og politik, drift og udvikling.

Du skal trives i at arbejde selvstændigt med opgaverne, men samtidig også indgå i et team, hvor vi
løser mange opgaver som et hold. Du vil få en stor kontaktflade i Sport og Fritid og bredt i Kultur og
Borgerservice og andre magistratsafdelinger, hvor evner til relationsdannelse og samarbejde er
afgørende. I Sport og Fritid har vi igangsat et omfattende kompetenceudviklingsforløb, der skal
styrke vores fælles faglighed i projektledelse og i samarbejde på tværs. I Staben understøtter vi
denne udvikling – ligesom vi også er i gang med at genbesøge vores sagsgange for at sikre et
effektivt og værdifuldt samarbejde som bindeled mellem forvaltningen, rådmandssekretariatet og
den øverste ledelse.

Vi tilbyder;
- En alsidig og meningsfuld arbejdsdag med både strategiske og operationelle opgaver
- Et engageret og dygtigt team, der værdsætter samarbejde
- En flad organisation med tæt kontakt til både brugere og det politiske niveau
- Mulighed for at sætte dit præg på opgaver og afdelingens udvikling
- En hverdag præget af højt tempo, hjælpsomhed og højt humør
- En uformel omgangstone, hvor vi har øje for hinanden, plads til humor og snakke om det der rør
sig omkring os

Om dig:
- Du har en juridisk kandidatuddannelse og en særlig interesse for offentligret, herunder
kommunalfuldmagten, forvaltningsret mv.
- Du har viden om og interesse for kommunale forhold og politik 
- Du har en god organisationsforståelse og erfaring fra en politisk ledet organisation 
- Du motiveres af at bringe din faglighed i spil i en praksisnær kontekst 
- Du kan finde en vej indenfor de juridiske rammer vi er underlagt 
- Du er en dygtig formidler og kan udtrykke juridiske pointer i et klart og forståeligt sprog
- Du er nysgerrig på dine faglige kollegers behov og kan vejlede om handlerum og løsninger
- Du er god til at bygge bro mellem politik, jura, faglighed og drift
- Du kan arbejde selvstændigt med juridisk rådgivning 
- Du er tillidsvækkende og samarbejdsorienteret med et fokus på at finde løsninger sammen med
andre
- Du trives med at tage ansvar og sikre fremdrift i opgaverne – også når de kræver vedholdenhed
og koordinering

Løn og ansættelsesvilkår:



Løn og ansættelsesvilkår vil være i henhold til gældende overenskomst. Endelig lønfastsættelse
sker efter forhandling med den forhandlingsberettigede faglige organisation på baggrund af
kvalifikationer.
  
Ugentligt timetal: 37

Forventet ansættelsesdato: 1. november 2025

Hvis du vil vide mere:
Yderligere oplysninger om stillingen kan fås ved henvendelse til Stabsleder, Marie Tandrup på
telefon 2920 9460. 

Ansøgning
Klik på ”Ansøg” nedenfor for at udfylde og sende din ansøgning. Alle felter med * skal udfyldes.
Først når du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansøgning.
 
Ansøgningsfrist:  16. september 2025
 
Vi forventer, at 1. samtale finder sted den 22. september og eventuel 2. samtale finder sted den 26.
september.

Om os
Sport og Fritid er en del af Kultur og Borgerservice i Aarhus Kommune. Vi arbejder for at give alle
borgere i Aarhus Kommune mulighed for et aktivt, sundt og meningsfuldt fritidsliv. Byrådet har
vedtaget Sports- og Fritidspolitik 2022-29, Vores Fritid – med puls, fordybelse og fællesskab, der
sætter en tydelig retning for udviklingen af området.

Vi arbejder i tæt samarbejde med foreninger, institutioner, andre forvaltninger og civilsamfundet for
at skabe fællesskaber og gode rammer for idræts- og fritidslivet.
 
Om Kultur og Borgerservice – Vi bevæger Aarhus med SMIL
Kultur og Borgerservice skaber i samspil med Aarhus’ borgere rammerne for en god by. Vi
fokuserer på at gøre det gode kultur- og fritidsliv tilgængeligt og inkluderende for alle, og vi holder
fast, når fundamentet for demokrati bygges. Det styrker fællesskabet og øger borgernes trivsel,
dannelse og livskvalitet. 

Vi bevæger Aarhus, og vi har givet hinanden et løfte om at gøre det med SMIL - Samspil, Mod,
Inspiration og Livsglæde - vores fælles værdier.

Om Aarhus Kommune
Aarhus Kommune er Jyllands største arbejdsplads, hvor 28.000 professionelle og passionerede
kollegaer hver dag arbejder for at gøre visioner til virkelighed og skabe værdi for borgerne og
samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der vægter faglighed og samarbejde højt, og vi tror
på, at vores forskelligheder er med til at gøre Aarhus en god by for alle. 
Sammen arbejder vi for en bæredygtig og inkluderende by, hvor både ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen – og for dig. Kom og
vær med! 
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