Viby-Rosenvang Dagtilbud, Hurlumhejhuset s@ger en
paedagog til vores barnehave

Viby-Rosenvang Dagtilbud, Hurlumhejhuset sgger en uddannet paedagog til vores dejlige hus.
Har du gje for sma og store feellesskaber, motiveres du af at skabe spaendende og udviklende
leeringsmiljeer? Er du klar pa en hverdag med hej faglighed, naervaer og sma stjernestunder? Ser
du det hele menneske ved og sammen med dine kollegaer og derigennem bidrager til det gode
arbejdsmiljo? For sa har du nu mulighed komme med pé vores hold i Hurlumhejhuset.

Hurlumhejhuset seger en uddannet paedagog. Der er tale om en fast stilling i vores
bernehavegruppe

Om os

Hurlumhejhuset er en lille afdeling med 47 bgrn og 10 medarbejdere. Vi bor i et lyst hus, med en
dejlig legeplads og et skgnt lokalomrade, som vi gerne benytter til ture ud af huset.

Alle bgrn er tilknyttet en fast stue, med fast tilknyttede medarbejdere. Vi har en vuggestue, en
mellemgruppe og bgrnehavegruppe.

Vi er optagede af at skabe gode inspirerende laeringsmiljger gennem hele dagen med
udgangspunkt i barnets perspektiv, og vi har szerligt fokus pa at guide, vejlede og understgtte
bernefaellesskaber, idet vi anser legen som et vigtigt redskab til barnets udvikling, trivsel, leering og
dannelse.

Vi er en personalegruppe der bestar af mange erfarne paedagogerne, samt dygtige og engagerede
medhjeelpere. Vi prioriterer det gode humer hgit, hvilket bade afspejles i stemningen i huset, og i
tilgangen til arbejdet og det gode arbejdsmiljg.

Vi leegger stor veegt pa et gensidigt godt samarbejde med foreeldre, hvor tydelig, respektfuld og
anerkendende kommunikation er grundlzeggende for at skabe det bedst mulige samarbejde
omkring bgrneres trivsel, laering, dannelse og udvikling.

Vi har fokus pa peedagogisk udvikling og faglig refleksion og vi arbejder kontinuerligt med at udvikle
det pasedagogiske lzeringsmiljg. Vi elsker at veere ude, og prioritere dette "rum” meget. Vi har faste
strukturer og ugeplaner. Vi vaegter overgangsarbejdet, og bruger meget energi pa at hjeelpe
bgrnene godt videre i overgangene.

Hurlumhejhuset har nogle gode lyse rammer, en masse glade bgrn, en engageret foreeldregruppe
og god personalegruppe. Vi mangler bare dig.

Om dig:

Som ansat i Hurlumhejhuset er man ansat i hele huset, og vi forventer derfor at du vil arbejde med
hele bernegruppen fra 0-6 ar, da vi hjeelper hinanden pa tvaers hvis det er ngdvendigt. Dog er
stilling i barnehaven i mellemgruppen og bgrnehavegruppen. Der er nu 3 psedagoger og 3
medhjaelper, samt en leder som har sine bagrnetimer der. Vi gleeder os alle til at tage godt imod dig
Vi sgger en psedagog som:

« Braender for at give bgrnene neerveer og tryghed hver dag.
- ELSKER at veere ude
+ Har mod pa at arbejde i en institution i udvikling — og bidrage dertil.

+ Har gje for bade sma og store feellesskaber

.

Hviler i sig selv, er neervaerende, anerkendende og inkluderende i mgdet med barnene.
- Kan organisere meningsfulde psedagogiske laeringsmiljger - og samtidig kan fglge og

understgtte bgrnene i deres leg.

.

Er i stand til at tage ansvar og ejerskab over egen, savel som feelles praksis.
- Eristand til at arbejde selvstaendigt med dagens struktur, foreeldresamarbejdet og bevare

roen i pressede situationer.

.

Er fagligt velfunderet og ter bringe det i spil i bestraebelsen pa udvikling af bdde samarbejde

og paedagogik.

+ Evner at reflektere over egen og kollegaers praksis og vaere nysgerrig pa dette.

- Veerdseetter samarbejdet mellem foreeldre og kolleger og vil bidrage til at udvikle og sikre det
feelles engagement og samarbejde.

- Besidder stabilitet, selvsteendighed, fleksibilitet og engagement.

- Bidrager til det gode arbejdsmiljg, med godt humgr og god energi.
Derfor skal du veelge os:



- Vi veegter feellesskabet og samarbejdet hgijt, hvor vi hjeelper hinanden i en travl hverdag.
+ Vileegger vaegt pa at skabe tryghed, naerhed, omsorg og et udviklende bgrnemilje.

- Du far fagligt dygtige og engagerede kolleger.

« Vi er en arbejdsplads med fokus péa hele husets trivsel.

- Du far indflydelse ind i dagligdagen.

+ Du far mulighed for faglig udvikling.

Vi reflekterer over praksis og gver os kontinuerligt i at stille nysgerrige og undrende
spgrgsmal til hinanden.
« Der er mulighed for at blive sprogvejleder, hvis ikke du har uddannelsen, bliver du tilbudt at fa

den her i huset.
Len og ansaettelsesvilkar:
Len og ansaettelsesvilkar vil vaere i henhold til geeldende overenskomst. Endelig Ianfastsaettelse
sker efter forhandling med den forhandlingsberettigede faglige organisation pa baggrund af
kvalifikationer.

Ugentligt timetal: Fuldtid eller maske gnsker du et andet timeantal, og sa kan du vaere med til at
bestemme det.
Hvis du vil vide mere:

For yderligere oplysninger ift. stillingen, kan du kontakte Paedagogisk Leder Helene Bggehg;j
Schibsbye pa tIf. 29 20 40 19 — Du ma ogsa meget gerne komme pa besgg

Ansggning: Klik pa "Ansgg” nedenfor for at udfylde og sende din ans@gning. Alle felter med * skal
udfyldes. Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansggning.

Ansggningsfrist: 01.03.2026 - Vi afholder Isbende samtaler med kvalificerede kandidater.

Anseettelse: 1 maj 2026 — Men vi venter gerne pa den rigtige



l VELKOMMEN TiL

WRLUMHEHUSET

Om Aarhus Kommune

Aarhus Kommune er en af Jyllands stgrste arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gere visioner til virkelighed og skabe veerdi for
borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der vaegter faglighed og samarbejde hgjt
og vi tror p3, at vores forskelligheder er med til at gere Aarhus for en god by for alle.

Sammen arbejder vi for en baeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig. Kom og
veer med!
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