Aflgser/tilkaldevikar ved distrikt SYD Aarhus Kommune
EDEN registreret plejehjem

Vi er ikke en institution men et hjem, hvor livet er veerd at leve og, hvor der er plads til spontanitet
og glaede i hverdagen.”

Vil du veere en del af plejehjemmet og personalegruppen, som ovenstaende citat er henvendt til?
Sa har vi stillingen til dig.

Vi seger omsorgsmedhjaelpere der har lyst til at arbejde indenfor faget. Du vil fa en rigtig god
opleering og kurser og der vil altid vaere nogle kollegaer der kan hjaelpe dig, du vil aldrig sta alene.
Vi kan tilbyde aflgser timer i hverdagen og i weekenderne, herudover vil det vaere muligt for vagter i
bade dag og aftenvagter. Vi bestraeber os pa at tilgodese bade dine og arbejdspladsens behov.

Du vil blive en del af vores tvaerfaglige team, hvor vi alle samarbejder, om at give vores kaere
beboere en tryg og veerdig omsorg, med fokus pa det gode hverdagsliv.

Kandidatens profil:

- Du kan arbejde i hverdagen og i nogle weekender.

- Du er fleksibel og omstillingsparat

- Du er naerveerende og har en anerkendende kommunikation

- Du tager udgangspunkt i beboernes onske, er med til at skabe hjemlighed, glaede og tryghed for
beboerne.

- Du har gode samarbejdsevner

Derfor skal du veelge os:

- Du bliver en del af en arbejdsplads med plads til forskelligheder

- Vi prioriterer at vaere sammen med vores beboere

- Vi har et hgijt fagligt niveau

- Der er fokus pa det gode samarbejde og arbejdsmiljo

- Fleksibilitet i forhold til den enkelte medarbejders gnsker og behov

- Du bliver kleedt godt pa gennem vores introduktionsprogram

Vi vil veere plejehjemmet, hvor vi selv kunne taenke os at bo. Dette opndr vi med vores
udgangspunkt i Eden Alternative-filosofien hvor born/unge, dyr og planter, spontanitet og
medmenneskelighed er en del af hverdagen.

Len og ansaettelsesvilkar:

Stillingen gnskes tiltradt efteraftale.

Lan- og ansaettelsesvilkar efter geeldende overenskomst og efter konkret forhandling med den
forhandlingsberettigede organisation.

Hvis du vil vide mere:
Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til Forstander Birgit Wienke pa tif.
29209651

Ansggning:

Klik pa "s@g jobbet” nedenfor for at udfylde og sende din ansggning. Alle felter med * skal udfyldes.
Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansggning.

Vi forventer at afvikle jobsamtaler Izbende.

Ansggningsfristen er den 30. april 2026.

| Magistratsafdelingen for Sundhed og Omsorg har vi en generel politik om, at der ved ansaettelser
indhentes referencer og evt. straffeattest. Du ma derfor forvente at blive anmodet herom, hvis vi
tilbyder dig stillingen.

Vi gar opmaerksom pa, at der i forbindelse med rekrutteringsprocessen vil blive foretaget opslag i
vores referenceregister. Referenceregisteret omfatter tidligere medarbejdere i Magistratsafdelingen
for Sundhed og Omsorg, der er blevet bortvist grundet vaesentlig misligholdelse af
anseettelsesforholdet.

Om Sundhed og Omsorg og Aarhus Kommune:
Sundhed og Omsorg (MSO) i Aarhus Kommune arbejder med omsorg for aeldre og sundhed for
alle borgere.

Aarhus Kommune betragter mangfoldighed som en ressource og opfordrer derfor alle - uanset
alder, kan, handicap, livsstil, religion eller etnisk tilhagrsforhold - til at ansege stillingen.

Aarhus Kommune er en af Jyllands stgrste arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gare visioner til virkelighed og skabe vaerdi for
borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der veegter faglighed og samarbejde haijt



og vi tror pa, at vores forskelligheder er med til at gere Aarhus til en god by for alle. Sammen
arbejder vi for en baeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere, virksomheder og
naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig. Kom og veer med!
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