
Børnehuset Bonanza søger 3 pædagogmedhjælpere
pr. 15 august

Vores nuværende medhjælpere skal ind og læse, så måske er jobbet noget for dig.? 
OM JOBBET:
I Børnehuset Bonanza venter vi spændt på at møde vores nye kollegaer.
Bonanza søger 3 pædagogmedhjælpere til Vuggestuen og 1 i Børnehaven.
Skriv hvilken en af stillingerne, du ønsker at søge.
Vi ser frem til at byde dig velkommen i vores sjove og hyggelig børnehus, der ligger tæt ved Skejby
Centret.
Hvem er vi?:
Vi er 40 friske børnehavebørn og 24 glade vuggestuebørn.
Stuerne i vuggestuen hedder isbjørne og vaskebjørnestuen 
Stuerne i børnehaven hedder pandabjørne og koalabjørnestuen.
Derudover er vi 18 medarbejdere i alle aldre og med mange forskellige interesser.
Susanne er vores køkkenmor der laver dejlig frokost hver dag, således vores hus dufter af mange
forskellige madretter.
Vi er gode til at hjælpe hinanden i hele huset, pjatter og griner sammen.
Din profil:

Nysgerrig og spørgende på hvorfor vi gør tingene som vi gør. ●

God til at tage egne beslutninger.●

Kan håndterer hvis der opstår kaos omkring dig.●

Kan lave sjove og målrettet aktiviteter med vores børn.●

God til at tage initiativer●

Kan se, at alle børn har ressourcer og kan udvikle sig med de rette betingelser.●

Vil indgå i et stærkt fællesskab på arbejdspladsen.●

Er klar på at lære.●

Skriv lidt om i din ansøgning hvad du kunne tænke dig at lave med børnene, når du selv skal lave
nogle aktiviteter med børnene.
Mere om os:
Vi er en del af Skejby Vorrevang Dagtilbud, der i alt består af syv afdelinger – fem integrerede
institutioner og to vuggestuer.
Som ansat i Bonanza bliver du en del af en institution og et dagtilbud i konstant udvikling.
 
Vores fælles indsats for at udvikle dagtilbuddet sker blandt andet gennem arbejdet med den
styrkede pædagogiske læreplan, Stærkere Læringsfællesskaber og fælles indsatsområder som for
eksempel opkvalificering af de sprogpædagogiske læringsmiljøer.
Ud over at være en del af en afdeling og et dagtilbud bidrager du til det lokale samarbejde i vores
skoledistrikt, og 0-18-års perspektivet i Aarhus Kommune.
 
LØN OG ANSÆTTELSESVILKÅR:
Der er tale om 3 faste stillinger  
Du kan også læse mere på vores hjemmeside: www.bonanza.dagtilbudaarhus.dk eller op
instagram : Bonanza_bornehuset
Løn og ansættelsesvilkår vil være i henhold til gældende overenskomst. Endelig lønfastsættelse
sker efter forhandling med den forhandlingsberettigede faglige organisation på baggrund af
kvalifikationer, medmindre stillingen er omfattet af en forhåndsaftale, som kan danne grundlag for
lønfastsættelsen.
 
ANSØGNING:
Ansøgning og bilag skal fremsendes elektronisk og modtages ikke på andre måder.
Der er desværre ikke mulighed for en rundvisning i huset eller at svare på mail/ opkald.
Ansøgningsfristen er 15. juli 2025
Vi forventer at holde samtale i mandag den 6. august (uge 33) 
 
Der vil blive indhentet børne- og straffeattest og ansættelse sker under forudsætning af, at
attesterne ikke viser, at du er uegnet/uværdig til stillingen. Du kan læse mere her om hvordan vi
behandler dine oplysninger her.

Ansøgning
Klik på ”Ansøg” nedenfor for at udfylde og sende din ansøgning. Alle felter med * skal udfyldes.
Først når du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansøgning.

http://www.bonanza.dagtilbudaarhus.dk
https://www.aarhus.dk/om-kommunen/databeskyttelse/behandling-af-personoplysninger-i-boern-og-unge/


 
 
  
Om Aarhus Kommune
Aarhus Kommune er Jyllands største arbejdsplads, hvor 28.000 professionelle og passionerede
kollegaer hver dag arbejder for at gøre visioner til virkelighed og skabe værdi for borgere og
samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der vægter faglighed og samarbejde højt og vi tror
på, at vores forskelligheder er med til at gøre Aarhus for en god by for alle.   
Sammen arbejder vi for en bæredygtig og inkluderende by, hvor både ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen – og for dig. Kom og
vær med!
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