Familieplejekonsulent til Familiecentret

Breaender du ogsa for at gere en forskel for anbragte bgrn og unge? — sa er Familieplejen i Aarhus
Kommune maske noget for dig.

Familiecentret s@ger en familieplejekonsulent. Der er tale om en fast stilling pa 37 timer/ugen og til
besaettelse 1. januar 2026.

Om os
Familieplejen er forankret i Familiecentret i Aarhus kommune, hvor vi arbejder taet sammen med
vores myndighedskollegaer. Vi har til huse pa Blixens i Brabrand. Vi er delt i to teams:

- Team Rekruttering og Match: Arbejder med rekruttering af nye plejefamilier til anbringelse og
stgtteophold samt etablering af match imellem barn/ung og plejefamilier. Desuden varetager
to anbringelseskonsulenter matchning imellem bgrn/unge og barne- og ungehjem samt
lebende kvalitetssikring af anbringelserne.

- Team Supervision: Arbejder primeert med vejledning og supervision af plejefamilier.

Om jobbet

Stillingen er forankret i Team Rekrut og Match. Kerneopgaven er at skabe det gode match imellem
barnet eller den unge og plejefamilien. Du vil have et teet samarbejde med Familiecentrets
radgivere i distrikt- og degngrupperne om anbringelsen eller stgtteophold, bade i forhold til match

mellem plejefamilie og barn og under opstart af anbringelsen.
Dine primzere opgaver vil besta af:

- At vaere opsggende og afdeekkende i forhold til nye plejefamilier.
- At afleegge forbes@g hos godkendte plejefamilier.
- At seette dig ind i barnets behov og udfordringer og ud fra dette, kunne praesentere barnet for
plejefamilien og foretage rette match. | denne proces inddrages barnet og foraeldrene.
« At gennemfgre afdaekning og mentaliseringsinterview med plejefamilier forud for matchning
med barnet.
- Atindga aftaler og kontrakter med plejefamilier.
Der skal forventes en del tienstlig karsel, hvorfor kerekort er et krav samt egen bil. Det forventes, at
du af og til arbejder uden for normal arbejdstid.
For at lykkes i stillingen forventes det, at du:
+ har en grunduddannelse som socialradgiver/-formidler/pesedagog samt relevant
efteruddannelse.
- har kendskab til anbringelse af bgrn og unge i plejefamilie.

« har administrativ flair og it-kundskaber samt gode formuleringsevner.

.

har kendskab til Barnets Lov og det professionelle samarbejde omkring et anbragt barn.

+ har gode samarbejdsevner og nemt ved at bega dig med mange forskellige
samarbejdspartnere.

- tager medansvar for egen leering og kan arbejde selvstaendigt og struktureret.

- trives i en hverdag med mange komplekse problemstillinger.

- er udfordrende pa eget perspektiv og nysgerrig pa andres med afsaet i et mentaliserende

udviklingsperspektiv.

Familieplejen tilbyder dig:
- En alsidig og speendende hverdag inden for et fagligt interessant omrade.
- En arbejdsplads med hagijt til loftet og plads til humor og forskellighed.
+ En arbejdsplads med fokus pa den enkelte medarbejders kompetencer.
- Et arbejdsmiljg med ansvarsbevidste kolleger med et hgijt fagligt niveau og store ambitioner
for vores kerneopgaver.
- Et afvekslende, komplekst og kreativt arbejde i samspil med mange samarbejdspartnere.

+ Supervision.



Len og ansaettelsesvilkar

Lon og ansaettelsesvilkar vil vaere i henhold til geeldende overenskomst. Endelig lanfastsaettelse
sker efter forhandling med den forhandlingsberettigede faglige organisation pa baggrund af
kvalifikationer.

Stillingerne vil blive aflgnnet efter overenskomst med DS/HK/SL.

Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til afdelingsleder Birthe Mgller
Johansen pa telefon 4185 9098 mellem 8.00-13.00.

Ansggning

Vi glaeder os til at leese din ansggning om, hvorfor du gnsker anseettelse hos os.

Stillinger i Aarhus Kommune sages elektronisk. Klik pa "Sgg job” nedenfor, for at udfylde og sende
din ansggning. Alle felter med * skal udfyldes. Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail,
har vi modtaget din ansagning.

Ansggningsfristen er tirsdag den 18. november kl. 23.59.

Samtaler forventes afholdt tirsdag d. 25. november 2025.

Stillingen er til enhver tid betinget af en tilfredsstillende offentlig straffeattest.
Stillingen er til enhver tid betinget af en anmaerkningsfri barneattest.

Hvis du vil vide mere:
Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til Birthe Mgller Johansen pa telefon
+4541859098.

Mere om Familieplejen

Familieplejen er en del af Aarhus Kommunes Familiecenter, der har myndighedsansvaret for
kommunens indsatser for barn og unge, der har behov for seerlig statte og handterer bade sager pa
udsatte-omradet og handicapomradet for familier med bern fra 0-15(18) ar.

Familiecentret er en del af driftsomradet Barn, Familier og Feellesskaber (BFF), som ud over
Familiecentret bestar af Barnecentret og Center for Specialiserede Bgrnetilbud. Vi arbejder taet
sammen inden for driftsomradet for at styrke arbejdet til gavn for barnene og deres familier. Det
betyder, at vi prioriterer, udvikler og investerer i faglige initiativer, der saetter barnet fgrst samt
understatter og sikrer barns mulighed for at indga i leeringskontekster og giver adgang til
understattende og meningsfulde feellesskaber. Vi skal understatte, at alle barn trives og leerer sa
meget, som de kan og udvise mod til at ga nye veje, bade i og uden for organisationen med
udgangspunkt i kerneopgaven. Organisatorisk er driftsomradet Bgrn, Familier, og Feellesskaber
placeret i Magistratsafdelingen for Sociale Forhold og Beskaeftigelse.

Om Sociale Forhold og Beskaeftigelse

| Sociale Forhold og Beskeeftigelse (MSB) er vi flere end 5.000 medarbejdere, som hvert ar
samarbejder med 80.000 bgrn, unge og voksne. Uanset om vi stgtter med sociale- eller
beskaeftigelsesrettede indsatser, falger vi sammen den vision og mission, som vi kalder Feelles
Formal. Vi fremmer Aarhusianernes handlekraft, s de kan skabe den tilveerelse de gnsker - pa
trods af livets udfordringer. Det er vores eksistensberettigelse. Der er derfor, vi kan ga pa arbejde
hver dag med rank ryg og faglig stolthed.

Om Aarhus Kommune

Aarhus Kommune er Jyllands sterste arbejdsplads, hvor 28.000 professionelle og passionerede
kollegaer hver dag arbejder for at gare visioner til virkelighed og skabe veerdi for borgere og
samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der veegter faglighed og samarbejde hgijt og vi tror
pa, at vores forskelligheder er med til at gare Aarhus for en god by for alle.

Sammen arbejder vi for en baeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig. Kom og
vaer med!
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