
Børnehuset og Mariendal søger medhjælpere

Om jobbet:
Børnehuset og Mariendal søger fire pædagogmedhjælpere med 37 timer med tiltrædelse
den 1. september 2026 eller snarest derefter. 
Børnehuset & Mariendal og Knasten er en del af LANGENÆS dagtilbud, der består af
syv afdelinger; fire 0-6 års afdelinger, tre vuggestue afdelinger og heraf naturbørnehaven
Mariendal, der er beliggende ved Mariendal Strand syd for Århus, og specialafdelingen
Knasten. 
Stillingerne er hhv. to medhjælpere til vores vuggestue, én til vores naturbørnehave
Mariendal og én til vores specialafdeling Knasten. 
Børnehuset & Mariendal er en 0-6 års afdeling med en vuggestue på 26-28 børn og en
børnehave med 40 børn. 
Mariendal har deres opsamlingssted i Børnehuset, hvortil børnene møder ind og bliver
hentet. Der er busafgang kl. 8.45 og vi er tilbage i Børnehuset kl. 15 og fredage 14.30. 
Knasten, der er husets specialafdeling, har ti børn, der visiteres igennem PPR. Vi har alle
– i huset – tilknyttet et særligt handicap-tillæg, til vores løn, og er forpligtet ind i dette
fællesskab via samarbejde med kolleger på tværs af Børnehuset og Mariendal. 

Din profil:
Vi forventer at du som pædagogmedhjælper til stillingen er motiveret og gerne må have
en interesse for det børns generelle udvikling, trivsel, læring og dannelse. Ligeledes
forventer vi at du har en optagethed for udelivet og særligt i Mariendal, en interesse for
det naturfaglige. 
Du skal kunne lege og understøtte børns leg og være en inspirationskilde. Hertil skal du
være indstillet på at Mariendal er ude hele dagen og være nysgerrige på at kunne bruge
naturens ”materialer” til leg og udvikling. 
Du må gerne have en interesse for at bygge huler, klatrebaner, igangsætte lege m.m. Du
skal kunne rumme og anerkende børns mange forskellige følelser og kunne holde
hovedet koldt og være omsorgsfuld, når børnene har brug for det. 
Du skal kunne arbejde i teams og med en nysgerrig og anerkendende tilgang til dine
kolleger, men du skal også efter en oplæring kunne tage initiativer og arbejde på egen
hånd.
Du skal være mødestabil, rolig og ansvarsfuld – samtidig med at vi forventer, at du kan
svinge kosten og få makrel og snot på tøjet. 

Derfor skal du vælge os:
Vi lægger stor vægt på, at både aktiviteter og hverdagens rutiner er vigtige for, at alle
børn har aktive og meningsgivende deltagelsesmuligheder. Og at alle i huset, gamle som
nye, har indflydelse på deres egen hverdag i forhold til planlægning og udførelse af
aktiviteter mm. 
Vi tager legen alvorligt, fordi vi ved, hvor vigtigt det er at have det sjovt, for at både små
og store mennesker, kan trives og udvikle sig. Vi har fokus på børnemiljøet og det at
følge børnenes spor og optagethed, det kræver personale der går foran og er
rollemodeller og kan være tydelige i ord og handling.
Vi kan lide at være sammen med børnene og med hinanden. I børnehuset vil du få 25
kollegaer, med hver deres faglige kompetencer og optagethed. Vi kan lide at samarbejde
og være hinandens ryg, som vi ser som forudsætninger for et godt arbejdsmiljø. 
I vuggestuen tilbyder vi mulighed for at du kan facilitere kreative, kropslige, musikalske
og fordybende aktiviteter på egen hånd eller i samarbejde med en eller flere af de



kollegaer. I huset har vi stort fokus på mindre børnegruppe, ture ud af huset og faste og
forudsigelige ugeplaner. 
I Mariendal er vi vilde med udelivet, naturen og alle dens muligheder. Vi arbejder med
naturdannelse og at kunne lege og understøtte børns leg i naturen og følger børnenes
initiativer, nysgerrighed og tør eksperimentere sammen med dem. 
I Knasten arbejder vi med børn, der har en fysisk eller psykisk funktionsnedsættelse, der
efter servicelovens §82, er blevet visiteret af PPR. Hverdagen er præget af tydelige
rammer, struktur, forudsigelighed og fyldt med gentagelser. 

Løn og ansættelsesvilkår:
Løn og ansættelsesvilkår vil være i henhold til gældende overenskomst. Endelig
lønfastsættelse sker efter forhandling med den forhandlingsberettigede faglige
organisation på baggrund af kvalifikationer, medmindre stillingen er omfattet af en
forhåndsaftale, som kan danne grundlag for lønfastsættelsen. 
Ansættelsen er en fast fuldtidsstilling med en gennemsnitlig ugentlig arbejdstid på mellem
32 og 37 timer og kan efter aftale justeres. 
Der afholdes samtaler i løbet af uge 35.

Ansøgningen skal være os i hænde senest den 25.8.2026 kl. 12.00.

Der vil blive indhentet børne- og straffeattest og ansættelse sker under forudsætning af,
at attesterne ikke viser, at du er uegnet/uværdig til stillingen. Du kan læse mere her om
hvordan vi behandler dine oplysninger her.

Hvis du vil vide mere:
Yderligere oplysninger om stillingen kan fås ved henvendelse til Kristoffer Møller Badstue
på telefon 53 36 36 70. 
Ansøgning
Klik på ”Ansøg” nedenfor for at udfylde og sende din ansøgning. Alle felter med * skal
udfyldes. Først når du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din
ansøgning.

Om Aarhus Kommune
Aarhus Kommune er en af Jyllands største arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gøre visioner til virkelighed og skabe
værdi for borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der vægter faglighed
og samarbejde højt og vi tror på, at vores forskelligheder er med til at gøre Aarhus for en
god by for alle.   
Sammen arbejder vi for en bæredygtig og inkluderende by, hvor både ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen – og for dig.
Kom og vær med!

https://www.aarhus.dk/om-kommunen/databeskyttelse/behandling-af-personoplysninger-i-boern-og-unge/
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