Psykolog til projekt "Tidlig opsporing og statte til
pargrende i eget hjem”

Baggrund

Pargrende spiller en central rolle i omsorgen for aldre og svaekkede borgere, men er samtidig i
risiko for belastning og mistrivsel. Forskning viser, at saerligt pargrende til borgere med omfattende
plejebehov, svaere kognitive udfordringer eller i ambulante behandlingsforlgb er sarbare. Voksne
bern og aegtefaeller, som varetager veesentlige omsorgsopgaver, oplever ofte fglelsesmaessige og
praktiske belastninger, som kan medfere nedsat trivsel og behov for stgtte. Derfor gnsker vi i
Aarhus Kommune at igangsaette et nyt projekt med fokus pa tidlig opsporing og stette til parerende
i eget hjem.

Stillingen er en projektstilling pa 3 ar og forankres i Folkesundhed Aarhus i FrydenlundHUSET,
med strategisk tilknytning til Center for Parerendesamarbejde, begge dele i regi af magistraten
Sundhed og Omsorg. | det faglige vil den ansvarlige psykolog i projektet have et teet samarbejde
med Center for Livskvalitet, Det Forebyggende Hjemmebes@g og brobyggerne i Folkesundhed
Aarhus.

Om jobbet:

Som den ansvarlige psykolog i projektet skal du, i teet samarbejde med kollegaer, sikre en
systematisk og tidlig opsporing af pararende i hjemmet, og med din faglige baggrund vurdere og
tilbyde relevant statte og vejledning.

Projektet har szerligt fokus pa felgende malgrupper:

+ Pargrende til borgere i ambulante forlgb
+ Voksne bgrn som pargrende

« Agtefeeller, der passer en partner med alvorlig eller kronisk sygdom i hjemmet
| projektet skal der via Det forebyggende hjemmebes@g opspores og ydes tidlig indsats overfor
pargrende i malgruppen. Det er psykologens opgave at tilbyde opsegende samtaler i hjiemmet,
telefonisk eller via teams. Det er en fordel, hvis man har erfaring med Compassion fokuseret
vejledning. Derudover skal du arbejde med brobygning til relevante kommunale tilbud, herunder
Center for Livskvalitet, andre tilbud i regi af Center for Parearendesamarbejde og de forebyggende
tilbud i Folkesundhed Aarhus, herunder brobygning til faellesskaber og aktiviteter.

Kandidatens profil:

Vi sgger en uddannet psykolog med erfaring i pargrendestgtte, som har gode
kommunikationsfaerdigheder og evnen til at bygge tillid og relationer. Det er vigtigt, at kandidaten
har erfaring med at arbejde med malgrupper i hjemmet samt viden om og erfaring med
Compassion fokuseret tilgang. Yderligere gnsker vi en kandidat, som har evner og erfaring til at
samarbejde tvaerfagligt og internt i kommunen.

Derfor skal du veelge os:
En spaendende og meningsfuld opgave, hvor du er med at udvikle, afprgve og implementere en ny
indsats der skal g@re en forskel for pargrende i Aarhus Kommune.

Om afdelingen:

| Folkesundhed Aarhus i FrydenlundHUSET arbejder vi for at afhjeelpe de starste
sundhedsudfordringer i Aarhus og for at mindske den sociale ulighed i sundhed. Vi er med til at
understgtte at Aarhus skal veere en by, hvor alle borgerne trives, er sunde og hvor feellesskaber er
for alle. Du bliver en del af en steerk tvaerfaglig afdeling, hvor vi saetter kerneopgaven i centrum og
veegter det kollegiale samarbejde og feellesskab hagijt.

Du far:

Et fagligt speendende arbejdssted med mange forskellige faggrupper og i en magistratsafdeling, der
arbejder med sundhed pa tveers af forvaltningsomrader og sektorer. Laes mere om afdelingen

her: ErydenlundHUSET

Len og ansaettelsesvilkar:

Stillingen gnskes tiltradt 1/12 2025.

Len og ansaettelsesvilkar efter gaeldende overenskomst og efter konkret forhandling med den
forhandlingsberettigede faglige organisation.

Ugentligt timetal: 37
Hvis du vil vide mere:
Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til Leder, Katja Gaard Jansson pa

41857828 og/eller kagj@aarhus.dk.

Ansggning


https://folkesundhed.aarhus.dk/om-os/frydenlundhuset

Klik pa "Anseg” nedenfor for at udfylde og sende din ans@gning. Alle felter med * skal udfyldes.
Fearst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansagning.

Ansggningsfristen er den 3/10 2025.
Vi forventer at afvikle jobsamtaler den 23/10 2025.

| Magistratsafdelingen for Sundhed og Omsorg har vi en generel politik om, at der ved anseettelser
indhentes referencer og evt. straffeattest. Du ma derfor forvente at blive anmodet herom, hvis vi
tilbyder dig stillingen.

Vi gar opmeerksom pa, at der i forbindelse med rekrutteringsprocessen vil blive foretaget opslag i
vores referenceregister. Referenceregisteret omfatter tidligere medarbejdere i Magistratsafdelingen
for Sundhed og Omsorg, der er blevet bortvist grundet veesentlig misligholdelse af
anseettelsesforholdet.

Om Sundhed og Omsorg og Aarhus Kommune:
Sundhed og Omsorg (MSO) i Aarhus Kommune arbejder med omsorg for sldre og sundhed for
alle borgere.

Aarhus Kommune betragter mangfoldighed som en ressource og opfordrer derfor alle - uanset
alder, kgn, handicap, livsstil, religion eller etnisk tilhgrsforhold - til at ansage stillingen.

Aarhus Kommune er en af Jyllands stgrste arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gare visioner til virkelighed og skabe vaerdi for
borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der vaegter faglighed og samarbejde hgijt
og vi tror pa, at vores forskelligheder er med til at gere Aarhus til en god by for alle. Sammen
arbejder vi for en beeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere, virksomheder og
naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig. Kom og veer med!
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