Skal du veere den 6. ergoterapeut ved Bofaellesskabet
Marslet?

Braender du for tveerfagligt samarbejde? Og er du skarp til at spotte hvordan du med din ergo-
faglighed kan understgatte borgernes selvhjulpenhed og selvstaendighed? Sa skal du overveje dette
job hos voksenhandicapomradet i Aarhus Kommune.

---> Vi sgger en ergoterapeut til en fast stilling pa Bofeellesskabet Marslet. Her vil du indga i vores
team af sundhedsfagligt personale i teet samarbejde med vores socialfaglige personale, og du vil
have mulighed for faglig sparring med dine ergoterapeut kolleger.

Om bofzellesskabet Marslet

Bofaellesskabet Marslet er et dogndaekket tilbud med stotte efter servicelovens §83 og §85. Der er
tilknyttet vagen nattevagt.

Vi bor teet ved Letbanen og bybussen nr. 16.

Malgruppen er voksne med betydelige og komplekse funktionsnedsaettelser og en udviklingsalder
pa gennemsnitligt 6-18 maneder. De er primaert kerestolsbrugere og har individuelle behov for
malrettet stette til aktivitet og deltagelse samt en bred sundhedsfaglig indsats, der understgatter
livsmestring og funktionsevne i hverdagen.

Bofaellesskabet bestar af fire bo-enheder med 7 borgere i hver enhed samt et internt
aktivitetstilbud. Vi arbejder sammen to eller tre personaler i hver vagt, i hver enhed. Du vil ogsa
veere en del af det interne aktivitetstilbud, i nogle af dine vagter.

Om jobbet

Du skal indga i den paedagogiske og sundhedsfaglige statte som tilpasses den enkelte borgers
gnsker og behov. | hverdagen arbejder vi med plejeopgaver og ADL-traening, hvor vi tager
udgangspunkt i borgerens naermeste udviklingszone og energiforvaltning. Vi har fokus pa, at
borgerne deltager og bidrager med de funktioner, de har og kan anvende. Du vil mgde borgere, der
far deres neering via sonde og/eller har brug for hjeelp til at spise, borgere med behov for kropslig
sansning og statte til at meerke deres krop, samt borgere der har brug for hjeelp til ADL-traening. Din
viden om dysfagi, sansestimulering, ergonomi og hjaelpemidler bringes dagligt i spil i samarbejde
med og omkring borgerne

Hver 6. uge mgdes du med de andre ergoterapeuter til en monofaglig sparring og i hverdagen
mades vi pa tveers af husene og sparre ift. hverdagens aktiviteter.

| de enkelte beboeres delhandleplaner i henhold til §141 i serviceloven fastseettes individuelle mal
for indsatsen. Her arbejdes bl.a. med metoden KRAP, Low arousal og elementer fra Faelles Faglig
Fundament.

Pargrendesamarbejde er en stor del af den daglige praksis.

Du vil veere primeer kontaktperson for 1-2 borgere og veere primeer kontakt ift. familie, veerge mv.
Om vores tilgang

Pa Bofzellesskabet Marslet arbejder vi ud fra overskriften ” Et Marslet”. Det betyder at vi alle
hjeelper hinanden pa tveers. Ved sygdom der ikke kan deekkes af vores aflgsere, hjeelper vi
hinanden pa tvaers af de fire huse. Alle bliver oplaert i at kunne give nabohjeelp, sa man fgler sig
tryg i at give en hand i de andre huse.

| Center for Bosteder til Voksne rekrutterer vi malrettet tvaerfagligt for at kunne leve op til
forventningerne, som de er beskrevet i Aarhus Kommune Voksen Handicap Gentaenkt og den
Feelles Faglige Strategi. Derfor er tvaerfagligt samarbejde en stor del af den daglige praksis.

I husene er der ansat bade psedagoger, sosu assistenter og ergoterapeuter, som sammen skaber
den bedste ramme for vores borgere. Det betyder i praksis, at vi alle Igser opgaverne omkring
statten til borgerne og byder ind i opgaven med de fagkompetencer vi hver iseer har, til gavn for
borgeren.

Bofzellesskabet Marslet er borgernes hjem, men ogsa samtidig en arbejdsplads, for de som er
ansat til at hjeelpe og stette beboerne i at leve det liv de gerne vil og fa opfyldt de behov de har.

Din profil:

Vi sgger en kollega, der:
« Du har erfaring eller er nyuddannet og breender for at arbejde med voksne borgere med
udviklingshandicap
« Du er tydelig i sprog og handling
- Du er loyal, engageret og ansvarlig i din professionelle tilgang
- Du kan tilrettelaegge dit arbejde pa baggrund af borgerens funktionsniveau og fastholde fokus

pa udviklingsomraderne



« Du er troveerdig i forhold til borger, parerende og kolleger.
- Tager ansvar for og medvirker til et godt arbejdsmiljg
- Du evner at bringe din faglighed i spil sammen med andre faggrupper og vi forventer du kan

bringe dine fag-faglige kompetencer i spil i den daglige praksis med borgerne.
Derfor skal du veelge os:
Vi veegter tveerfaglighed hgijt og kan tilbyde:

- En arbejdsplads med plads til forskellighed, faglige dialoger og godt humer.

- Et bofeellesskab, der aktivt arbejder pa at sikre, at vi har kerneopgaven i fokus, og at vi sikrer
at vi har samme kurs.

+ Et bofaellesskab der har aktive pargrende, og som vi paskgnner og samarbejder med.

- Et bofaellesskab, der arbejder med vores kultur, hvor du kan saette dit praeg. Vi veegter

tveerfaglighed hgaijt.
Vi tilbyder et job:

- Med indflydelse pa arbejdsmetoder og arbejdsgange
« Hvor din indsats er med til at ggre en forskel
+ Med abne og engagerede kolleger

+ Med kolleger i udvikling og med fokus derpa

Len og ansasttelsesvilkar:

Lon og ansaettelsesvilkar vil vaere i henhold til geeldende overenskomst. Endelig lanfastsaettelse
sker efter forhandling med den forhandlingsberettigede faglige organisation pa baggrund af
kvalifikationer.

Stillingen er pa 37 timer pr. uge og beseaettes snarest muligt eller senest den 1. april 2026.

Du vil skulle arbejde hver anden eller hver tredje weekend, dag- og aftenvagter. Hele aret rundt.
Stillingen er til enhver tid betinget af en tilfredsstillende offentlig straffeattest.

Arbejdssted er Ved Kirken 15, 8320 Marslet

Hvis du vil vide mere:

Yderligere oplysninger kan fas ved henvendelse til:

Afdelingsleder Klaus Krogsgaard pa telefon 41 85 73 04 mellem kl. 9.00-12.00 eller Louise Friis pa
telefon 41 87 45 53.

Ansggning
Klik pa "Anseg” nedenfor for at udfylde og sende din ans@gning. Alle felter med * skal udfyldes.
Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansggning.

Ansggningsfrist: 15-02-2026
Vi forventer, at afholde samtaler d.18.februar.

Om os

Vi er en del af del af Center for Bosteder til Voksne. Vi er organiseret i driftsomradet Voksne, Job
og Handicap i Magistratsafdelingen for Sociale forhold og Beskaeftigelse i Aarhus kommune. Vi
tilbyder dagntilbud, dagtilbud og aflastningspladser til voksne borgere med udviklingsheemning. Vi
arbejder ud fra en grundleeggende anerkendende tilgang med fokus pa borgerens ressourcer og
potentiale. Pa tveers af Voksne, Job og Handicap statter vi borgerne i at mestre livet med
udgangspunkt i egne dreamme og gnsker og vaegter, at alle i Voksne, Job og Handicap arbejder i
samme retning.

Vi arbejder ambitigst med faglig og organisatorisk udvikling i trad med driftsomradets faglige
strategi, Faelles Fagligt Fundament, som du kan se ved at fglge linket her. Vi har hele tiden blik for,
hvordan vi kan forbedre vores indsats bade i forhold til borgerne, de pargrende og de
understgttende funktioner.

Du bliver en del af et center med et stort fokus pa arbejdsmiljg, og hvor vi vaegter godt samarbejde
som forudsaetning for den bedste Igsning af kerneopgaven.

Om Sociale Forhold og Beskaeftigelse

| Sociale Forhold og Beskeeftigelse (MSB) er vi flere end 5.000 medarbejdere, som hvert ar
samarbejder med 80.000 bgrn, unge og voksne. Uanset om vi stgtter med sociale- eller
beskaeftigelsesrettede indsatser, falger vi sammen den vision og mission, som vi kalder Feelles


https://aarhuskommune-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/camga_aarhus_dk/ETZEldNQoW1FqLxihU3V77IBPhJ93AzEiU1xqdoT1NuU0g?e=nInxt8

Formal. Vi fremmer Aarhusianernes handlekraft, s de kan skabe den tilveerelse de gnsker - pa
trods af livets udfordringer. Det er vores eksistensberettigelse. Der er derfor, vi kan ga pa arbejde
hver dag med rank ryg og faglig stolthed.

Om Aarhus Kommune

Aarhus Kommune er Jyllands sterste arbejdsplads, hvor 28.000 professionelle og passionerede
kollegaer hver dag arbejder for at gare visioner til virkelighed og skabe veerdi for borgere og
samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der veegter faglighed og samarbejde hgijt og vi tror
pa, at vores forskelligheder er med til at gare Aarhus for en god by for alle.

Sammen arbejder vi for en baeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig. Kom og
vaer med!
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