Social- eller sundhedsfaglig medarbejder s@ges il
bofeellesskab i Skadstrup

Har du tidligere arbejdet med borgere med varig funktionsnedsaettelse? Er du optaget af at stotte
borgere med multiple handicap til at fa et godt liv med en indholdsrig og meningsfuld hverdag? Har
du gje for de sma udviklingstrin og ser du mulighederne fremfor begraensningerne? Sa har vi
maske et spaendende og udviklende job til dig i en dygtig og tveerfaglig personalegruppe, hvor
faglighed, ordentlighed og samarbejde veegtes hgijt.

En kollega har sggt nye udfordringer og vi har derfor en ledig stilling i vores dygtige team i hus 3
ved bofaellesskabet Skadstrup

Om jobbet:

Du vil indga i en tveerfaglig personalegruppe i et hus med 7 skenne, unge mennesker, der elsker
samvaer, musik og sjov og ballade. Faelles for dem alle; de har brug for paedagogisk og
sundhedsfaglig stette og omsorg i alle dagnets timer. Nogle borgere kommunikerer verbalt, andre
ger ikke. Alle borgere er i eksterne dagtilbud og vi arbejder sammen om Igsning af kerneopgaven.
Du skal forvente at deltage aktivt i personlig pleje i forskelligt omfang, ligesom avrige
sundhedsfaglige opgaver (medicinering etc.) er en del af hverdagen i Skedstrup.

Alle borgere har behov for statte til at strukturere hverdagen og pa forskellig vis guides mod sterst
mulig grad af selvbestemmelse, gget trivsel og hgij livskvalitet. En stor del af den psedagogiske
indsats retter sig mod at skabe tydelighed, genkendelighed og mening i hverdagen, naturligvis med
gje for den enkeltes behov og interesser. Opbygning af teette relationer og gensidige erfaringer
gennem oplevelser og samveer er vaesentlig del af opgaven.

Du skal forvente forflytninger i dit daglige arbejde og du kan regne med, at du bliver grundigt oplaert
og at vi har fokus pa det fysiske arbejdsmiljg. Vi har uddannede forflytningsvejledere pa afdelingen.
Lidt mere om din nye arbejdsplads:

Bofaellesskabet Skadstrup Hus 1, 2 og 3 er et stort degntilbud for voksne over 18 ar med
udviklingsheemning/varigt nedsatte fysiske og psykiske funktionsnedseettelser. Der er 3 huse med i
alt 25 borgere og man vil som udgangspunkt veere tilknyttet et specifikt hus. Bofaellesskabet er
placeret i Skadstrup lige ved letbanen og der er drefor gode transportmuligheder.

Vi sgger en medarbejder, der vil vaere en del af en hverdag, hvor vi har fokus p3, at borgerne
udvikler og vedligeholder deres potentialer. Vi tager udgangspunkt i den enkelte borgers ressourcer
og behov for hjaelp og stette og vi har et seerligt fokus pad kommunikation, herunder Alternativ
Supplerende Kommunikation.

Hvad siger dine nye kolleger om jobbet?
Nogle af dine nye kolleger fremhaever falgende ved at arbejde hos os:
« "Her er god variation i arbejdsopgaverne: ingen dage er helt ens”
- "Jeg er omgivet af skgnne borgere med livsglaede og gejst"
- "Borgere trives og deres behov bliver madt, hvilket skaber en folelse af faglig succes"
 "Der er abenhed overfor at prgve en ny faglig tilgang eller et nyt tiltag, hvis det gavner
samarbejdet eller borgerne”
- "Nar man lige er startet bliver man positivt overrasket over at der er sa god mulighed for at

bruge sin egen faglighed i samarbejde med andre faggrupper.”

.

"Der er tillid til min faglighed”

Din profil:

Vi s@ger en medarbejder der har en uddannelse indenfor det paedagogiske felt eller SOSU
omradet. Vi foretraeekker du har erfaring med malgruppen, men sgrger for grundig oplaering. | din
ansggning vil vi gerne kunne leese konkrete eksempler pa, hvordan:

« Du vil bruge din faglighed til at arbejde med borgernes livsmestring.

+ Du vil arbejde med borgernes selv- og medbestemmelse.

+ Du vil sikre et godt og konstruktivt parerendesamarbejde.

« Du vil arbejde med socialpaedagogiske dilemmaer og hvilke dilemmaer, du forestiller dig at
stade pa.

- Du vil bidrage til et godt samarbejde i personalegruppen.

Derudover er det et krav for at kunne lgse opgaverne i jobbet at du forstar, taler, laeser og skriver
dansk.



Derfor skal du veelge os:

Nar du gar hjem fra arbejde, vil du farst og fremmest fgle, at du har gjort en vigtig og betydningsfuld
forskel for nogle mennesker, der er afheengige af din stgtte for at kunne mestre deres liv.

o Du vil blive en del af en arbejdsplads, hvor vi arbejder med et hgjt fagligt niveau. Vi er
ambitigse og engagerede.

o Vi arbejder systematisk med faglige metoder og tilgange med fokus pa borgerens livsmestring
og trivsel.

o Vi-bade leder og medarbejdere — deltager lzbende sagssupervision ved ekstern supervisor.
o Vi har fokus pa og veegter det professionelle samarbejde om det gode liv for beboerne hait.

o Du bliver en del af et team hvor vi undrer os, hjaelper hinanden og udvikler den paedagogiske
praksis og kulturen sammen.

o Vihar en glad og aben kultur, hvor vi ser en styrke i at samarbejde. Sammen er vi steerkere!
o Vikan tilbyde en arbejdsplads med et Fzelles fagligt fundament for Voksne, Job og Handicap.
Vores primaere faglige metode er KRAP.

o Vi har et grundigt introforlab klart til dig og du bliver farst "sluppet fri”, nar du er klar til det.

Len og ansasttelsesvilkar:

Leon og ansaettelsesvilkar vil vaere i henhold til geeldende overenskomst. Endelig lanfastsaettelse
sker efter forhandling med den forhandlingsberettigede faglige organisation pa baggrund af
kvalifikationer. Din arbejdstid vil ligge i tidsrummet kl 06.45-22.00 med skiftende vagter, du skal
forvente weekendarbejde hver anden weekend. Der er ansat fast nattevagt.

Ugentligt timetal: Fuldtid
Stillingen er til enhver tid betinget af en tilfredsstillende offentlig straffeattest.

Hvis du vil vide mere:
Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til huset pa 87133730, veelg hus 3,
eller afdelingsleder Linda Ibsen, tif. 41858367 eller mail liai@aarhus.dk.

Ansggning
Klik pa "Ansag” nedenfor for at udfylde og sende din ans@gning. Alle felter med * skal udfyldes.
Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansggning.

Ansggningsfrist: 20-11-2025

Det gar rigtig steerkt pa jobmarkedet sa vi leeser ansaggninger lgbende og indkalder kandidater
hurtigst muligt.

Om os

Bofaellesskabet Skadstrup er en del af del af Center for Bosteder til Voksne. Vi er organiseret i
driftsomradet Voksne, Job og Handicap i Magistratsafdelingen for Sociale forhold og Beskeeftigelse
i Aarhus kommune. Vi tilbyder dggntilbud, dagtilbud og aflastningspladser til voksne borgere med
udviklingsheemning. Vi arbejder ud fra en grundlaeggende anerkendende tilgang med fokus pa
borgerens ressourcer og potentiale. Pa tveers af Voksne, Job og Handicap stetter vi borgerne i at
mestre livet med udgangspunkt i egne dremme og @nsker og vaegter, at alle i Voksne, Job og
Handicap arbejder i samme retning.

Vi arbejder ambitigst med faglig og organisatorisk udvikling i trdd med driftsomradets faglige
strategi, Faelles Fagligt Fundament, som du kan se ved at fglge linket her. Vi har hele tiden blik for,
hvordan vi kan forbedre vores indsats bade i forhold til borgerne, de pargrende og de
understgttende funktioner.

Du bliver en del af et center med et stort fokus pa arbejdsmiljg, og hvor vi vaegter godt samarbejde
som forudsaetning for den bedste Igsning af kerneopgaven.

Om Sociale Forhold og Beskaeftigelse

| Sociale Forhold og Beskeeftigelse (MSB) er vi flere end 5.000 medarbejdere, som hvert ar
samarbejder med 80.000 bgrn, unge og voksne. Uanset om vi stgtter med sociale- eller
beskaeftigelsesrettede indsatser, falger vi sammen den vision og mission, som vi kalder Feelles
Formal. Vi fremmer Aarhusianernes handlekraft, s de kan skabe den tilveerelse de gnsker - pa
trods af livets udfordringer. Det er vores eksistensberettigelse. Der er derfor, vi kan ga pa arbejde
hver dag med rank ryg og faglig stolthed.

Om Aarhus Kommune

Aarhus Kommune er Jyllands starste arbejdsplads, hvor 28.000 professionelle og passionerede
kollegaer hver dag arbejder for at gare visioner til virkelighed og skabe veerdi for borgere og
samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der veegter faglighed og samarbejde hgijt og vi tror
pa, at vores forskelligheder er med til at gare Aarhus for en god by for alle.

Sammen arbejder vi for en baeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig. Kom og


https://aarhuskommune-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/camga_aarhus_dk/ETZEldNQoW1FqLxihU3V77IB2Er_lQ0ZvDoZNfFNjaYrWw?e=n2zXYF

veer med!
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