@konomisk staerk teamplayer sages til det
Administrative Faellesskab Nord-@st 1

JKONOMISTYRING - FALLESSKAB - PROFESSIONEL ADMINISTRATION -
SAMMENHZAENGSKRAFT - BORN OG UNGE

Om jobbet

En af vores medarbejdere har s@gt nye udfordringer, og vi sgger derfor en ny specialist til
gkonomiteamet snarest muligt, senest pr. 1. april 2026, til en fast stilling.

Er du vild med at arbejde med tal og skonomistyring, breender du for at udfere god og professionel
administration, og trives du i et job, hvor feellesskab og steerkt samarbejde veegtes hgijt? Sa er det
maske dig, vi s@ger.

Du bliver en del af de baerende kreefter i det administrative faellesskab Nord-Qst 1, der supporterer
Skeadstrup Skole, Virupskolen, Harup Skole, Elev Skole og Bakkegardsskolen. Dine primaere
opgaver vil veere betaling af fakturaer, udarbejde budgetter, foretage gkonomiopfglgning og give
gkonomisk sparring til ledelsen pa skolerne.

Derudover vil du deltage i administrationens gvrige drift og hverdag — og fa andre ansvarsomrader i
teet samarbejde med kollegerne i det administrative team. Du vil bl.a. skulle betjene forkontorerne
pa skolerne og servicere personale, elever, foreeldre og samarbejdspartnere. Derfor skal du kunne
jonglere ad hoc-opgaver, levere hgj kvalitet i driftsopgaver og bevare ro og overblik, ogsa nar du
bliver afbrudt.

Dit arbejdssted vil veere pa tveers af de 5 skoler i Nord-@st 1. Via vores faellesskab arbejder vi
fleksibelt, med en feelles opgavelgsning og er ikke begreenset af fysiske rammer og lokationer.

Du vil fa en stor bergringsflade til mange forskellige faggrupper og et taet samarbejde med de
centrale feellesfunktioner i Bern og Unge. Det er derfor vigtigt, at du har lyst og evne til at
samarbejde med mange forskellige mennesker.

Dine primezere opgaver:
- Daglig fakturabehandling (kontering, bogfgring, afstemning og omposteringer) herunder
egenkontrol, stikpravekontrol m.m.
+ Udarbejdelse og omplacering af budgetter
- Udarbejdelse af forventet regnskab og endeligt regnskab
- Bkonomiopfelgning samt legalitetskontrol sammen med de lokale ledere
« Daglig radgivning og vejledning indenfor gkonomiomradet — saledes vores
samarbejdspartnere traeffer beslutninger pa et veloplyst grundlag
Din profil:
Vi sgger en proaktiv og selvsteendig medarbejder med staerke kompetencer inden for

gkonomiomradet. Det administrative omrade er under konstant forandring, sa det er afgerende, at
du er god til at saette dig ind i nye ting og kan navigere i forandringer.

+ Du har en administrativ uddannelse, gerne indenfor gkonomi

+ Du har erfaring med fakturahandtering og gkonomiopfglgning

- Du arbejder selvstaendigt, systematisk, tager ansvar og falger opgaverne til dars

« Du er god til at kommunikere og har en god humor

- Du er en holdspiller, seetter feellesskabet hajt og samarbejde er en af dine starste styrker
- Du er fleksibel, ser muligheder og er udviklingsorienteret i opgavelgsningen

+ Du trives i et miljg med hgj kadence, hvor forandring og uforudsigelige dage er et vilkar

« Du har lyst og vilje til at videreudvikle det administrative team

+ Du er rutineret bruger af excel

Det vil veere en fordel, hvis du har kendskab til Opus Rl og Nem@konomi.

Derfor skal du veelge os:

Vi kan tilbyde dig en fast stilling hurtigst muligt eller senest den 1. april 2026 pa 34,5 timer ugentligt.
Vi har et stort fokus pa sammenheengskraft, lsering og vidensdeling pa tveers af det administrative
feellesskab, for hele tiden at falge med i udviklingen pa det administrative omrade i Barn og Unge.
Du bliver en del af en arbejdsplads, hvor vi vaegter inddragelse, og hvor din indsats ger en forskel
og veerdsaettes - hvor vi hjeelper hinanden med at lykkes.

Du gnsker at veere en del af et administrativt feellesskab med erfarne kollegaer, hvor vi prioriterer
faellesskabet og hgj faglig kvalitet i opgavelgsningen. Vi har et teet samarbejde med mange
forskellige faggrupper, og har et uhgitideligt arbejdsmiljg og leegger vaegt pa, at det skal vaere rart



at ga pa arbejde. Der er mulighed for oplaering og sparring med dine kollegaer, hvor flere udfarer
samme typer af opgaver som dig.
Administrationen bestar pt. af 8 medarbejdere samt en administrationsleder.

Len og ansaettelsesvilkar

Lon og ansaettelsesvilkar vil vaere i henhold til geeldende overenskomst. Endelig lanfastseettelse
sker efter forhandling med den forhandlingsberettigede faglige organisation baseret pa dine
kvalifikationer.

Ugentligt Igntimetal: 34,5 timer.

Din arsnorm er placeret pa 42 uger, hvilket betyder, at du arbejder 37 timer til hverdag, men til
gengeaeld holder du fri/afvikler ferie i starstedelen af skolernes ferie.

Stillingen er til enhver tid betinget af en tilfredsstillende offentlig straffeattest og en anmaerkningsfri
bagrneattest. Der vil derfor blive indhentet bgrne- og straffeattest og ansaettelse sker under
forudsaetning af, at attesterne ikke viser, at du er uegnet/uvaerdig til stillingen. Du kan laese mere
om hvordan vi behandler dine oplysninger her.

Tiltreedelse: hurtigst muligt eller senest den 1. april 2026.

Hvis du vil vide mere

Kontakt administrationsleder Christina Robertsen pa telefon 4187 3040. Alle henvendelser
behandles fortroligt.

Ansggning

Send din ans@gning med relevante bilag via knappen "Ansgg" nedenfor. Din ansggning skal veere
os i heende senest tirsdag den 18. februar 2026.

Vi forventer at afholde ansaettelsessamtaler onsdag den 25. februar 2026.

Om Aarhus Kommune

Aarhus Kommune er en af Jyllands stgrste arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gare visioner til virkelighed og skabe vaerdi for
borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der veegter faglighed og samarbejde hgijt
og vi tror pa, at vores forskelligheder er med til at gare Aarhus for en god by for alle.

Sammen arbejder vi for en baeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere,
virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig. Kom og
vaer med!


https://www.aarhus.dk/om-kommunen/databeskyttelse/behandling-af-personoplysninger-i-boern-og-unge/
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