Plejehjemmet Hedevej sager Uddannet Social og
sundhedsassistent eller social og sundhedshjaelper til
fortrinsvis aftenvagt

Om jobbet:

Vi gar opmaerksom p3, at stillingen ligger inden for det degndaekkede omrade.

P.t. forventes tjenesten fortrinsvis vaerende i aftenvagt, med eventuelt enkelte dagvagter jvf
timeantal.

Vi har faet ledige stillinger grundet uddannelse ved vores faste medarbejdere, og andre
medarbejdere vender tilbage til andet fag og vi seger derfor nye kollegaer.

Kan du skabe ro og struktur, nar der i perioder er travit? — og vil du vaere med til at skabe gode
stunder for vores beboere, som det mest naturlige i verden?

Er du uddannet social og sundhedsassistent eller social og sundhedshjaelper med fagligheden i
top? Sa& er du maske vores kommende kollega pa Plejehjemmet Hedeve;.

Pa Plejehjemmet Hedevej er vi et tvaerfagligt team af social og sundhedshjeelpere, social og
sundhedsassistenter, sygeplejersker, fysioterapeuter, ergoterapeuter, vejledere,
ernaeringsassistenter, samt 2 forstandere, - som alle arbejder motiverende og sammen om, at give
beboerne en meningsfuld og god hverdag hele dggnet.

Vi laegger stor vaegt pa et fagligt og sagligt samarbejde pa tvaers af alle vagtlag, og vi gnsker os
nye og flere kollegaer, som er lige s& engageret og breender for at ggre en forskel for alle beboerne
som o0s.

Din profil:

Du er engageret og er naturlig interesseret i den gode relation og meningsfulde hverdag.

Du er fagligt velfunderet og kan agere i uventede situationer

Du har et godt overblik, ogsa i de situationer eller omsteendigheder hvor der kan vaere "flere bolde i
luften” — og kan lide at patage dig det ansvar at skabe ro, omsorg og nzerveer.

Du kan fagligt omfavne mulighederne, i stedet for at lade dig udfordre af begraensninger eller
travihed.

Du kan fremtraede rolig og fattet i tilspidsede situationer.

Du har fokus pa og kan arbejde malrettet.

Du vil have "base” pa en afdeling sammen med faste kollegaer og medhjeelpere og til tider elever
og studerende. Vi arbejder ud fra hustanken, sa det forventes ogsa at man indimellem kan hjzelpe
sine kollegaer pa etagen under eller oppe, efter oplaering naturligvis.

Derfor skal du veelge os:

Vi arbejder ud fra en samhgrighed om, at vi alle er der for den samme sag, - beboerne.

Vi arbejder kontinuerligt pa at skabe de bedste rammer for beboerne, med fokus pa al magt til
borgerne.

Vi gar ind for faelleshed, samarbejde og dialog — vi forventer at alle har og tager et ansvar for eget
arbejde, egen faglighed og egne begraensninger/udfordringer.

Vi har fokus pa at udvikle os, sammen eller hver for sig.

Vi har seerligt fokus pa kompetencer, at disse udvikles bade faglige og personlige.

Du kan forvente en retning om rammerne for dit arbejde, og du vil opleve neervaerende og synlig
ledelse, som ima@dekommer, anerkender og giver dig og dine kollegaer "albuerum” og tillid.

Om afdelingen:

Vi ligger midt i det skenne Risskov, midt i Villakvarteret med sk@nne grgnne omrader omkring os.
Plejehjemmet har 85 boliger fordelt pa 5 afdelinger, men fungerende som 3 huse.

Vi er et stort hus, men der er en oplevelse af at husene og afdelingerne hgrer sammen.

Du kan forvente en tydelig retning om rammerne for dit arbejde, og du vil opleve en tydelig og
naerveerende ledelse i alle vagtlag.

Len og ansaettelsesvilkar:

Stillingen gnskes tiltradt 01. marts 2026, gerne fgr hvis muligt

Len- og ansaettelsesforhold efter geeldende overenskomst og efter konkret forhandling med den
forhandlingsberettigede organisation.

Ugentligt timetal: 37 timer
Hvis du vil vide mere:

Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til Forstander Carina Jespersen pa
41855304 eller mail:anncj@aarhus.dk eller Camilla Nielsen pa 41859385 eller mail:


mailto:anncj@aarhus.dk

cajn@aarhus.dk

Ansggning
Klik pa "s@g jobbet” nedenfor for at udfylde og sende din ansggning. Alle felter med * skal udfyldes.
Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansagning.

Ansggningsfristen er den: 16. januar 2026.
Vi forventer at afvikle jobsamtaler Igbende.

| Magistratsafdelingen for Sundhed og Omsorg har vi en generel politik om, at der ved anseettelser
indhentes referencer og evt. straffeattest. Du ma derfor forvente at blive anmodet herom, hvis vi
tilbyder dig stillingen.

Vi gar opmeerksom pa, at der i forbindelse med rekrutteringsprocessen vil blive foretaget opslag i
vores referenceregister. Referenceregisteret omfatter tidligere medarbejdere i Magistratsafdelingen
for Sundhed og Omsorg, der er blevet bortvist grundet veesentlig misligholdelse af
anseettelsesforholdet.

Om Sundhed og Omsorg og Aarhus Kommune:
Sundhed og Omsorg (MSO) i Aarhus Kommune arbejder med omsorg for sldre og sundhed for
alle borgere.

Aarhus Kommune betragter mangfoldighed som en ressource og opfordrer derfor alle - uanset
alder, kgn, handicap, livsstil, religion eller etnisk tilhgrsforhold - til at ansage stillingen.

Aarhus Kommune er en af Jyllands stgrste arbejdspladser, hvor 28.000 professionelle og
passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gare visioner til virkelighed og skabe vaerdi for
borgere og samfundet omkring os. Vi er en arbejdsplads, der veegter faglighed og samarbejde hgijt
og vi tror pa, at vores forskelligheder er med til at gere Aarhus til en god by for alle. Sammen
arbejder vi for en beeredygtig og inkluderende by, hvor bade ansatte, borgere, virksomheder og
naturen kan trives og blomstre. Vi har ambitioner for byen — og for dig. Kom og veer med!
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