Social- og sundhedsassistent der braender for
sammenhasngende borgerforigb - Aftenvagt Pleje og
Rehabilitering team Tranbjerg

Om jobbet:

Vi sgger en SOSU-assistent der breender for at skabe sammenhaengende forlgb hos vores
borgere. Du vil veere en del af et tvaerfagligt team som samarbejder teet og intensivt om
rehabilitering af borgerne. Herudover vil du have teet samarbejde med pargrende og frivillige. Du vil
have opgaver pa tveers i Pleje og Rehabilitering Tranbjerg.

Sa kan du lide at udvikle dig og arbejde teet sammen pa tveers af fagligheder? Finder du energi i at
arbejde i en taet borgerrelation og lykkedes med at styrke og vedligeholde borgernes funktionsevne,
sa de kan leve det liv, de ansker, leengst muligt? Ja, sa har vi uden tvivl jobbet til dig.

Vi arbejder ud fra en rehabiliterende tilgang med fokus pa genoptreening, sundhedsfremme og
forebyggelse og med afseet i systematikken i Sundhed og Omsorgs Forlgbsmodel. | Pleje &
Rehabilitering vil der veere seerligt fokus pa at vedligeholde borgers funktionsevne og forebygge tab
af funktionsevne, samtidig arbejder vi ogsd med korterevarende treenings- eller
rehabiliteringsforlab, hvis borgerne oplever et nyopstaet tab af funktionsevne.

Vi ggr opmaerksom pa, at stillingen ligger inden for det degndsekkede omrade. P.t. forventes
tienesten fortrinsvis at veere i aftenvagt med weekendvagt hver 2. uge i ulige weekender.

Kandidatens profil:
Din profil

+ Du er uddannet SOSU-assistent

- Kan arbejde selvsteendigt og er en staerk medspiller i et tvaerfagligt team

- Du motiveres af at understatte borgerne i at vedligeholde deres funktionsevne, sa de kan
blive ved med at veere mest muligt selvhjulpne

- Du kan lide at indga i lsengerevarende relationer med borgere og pargrende og falge
borgernes udvikling

+ Du ser styrkerne ved at indga i et tvaerfagligt samarbejde omkring borgerforlgb

Dine opgaver:

- Koordinere den social- og sundhedsfaglige indsats hos borger

« Observere, vurdere og dokumentere i borgers helbredstilstand og funktionsniveau i
samarbejde med andre sundhedspersoner og teamet

- Udfgre grundleeggende sygepleje

- Udfere helhedspleje hos borgere med komplekse problemstillinger

- Varetage dispensering af medicin og medicinadministration

- Udfare og vurdere ernaeringsscreening og iveerkseette relevante handlinger

- Deltage i sygeplejefaglig udredning hos borger

- Deltage i tveerfaglig udredning hos borger

Udfgre delegerede sundhedsfaglige opgaver

- Videredelegere sundhedsfaglige opgaver til social-og sundhedshjeelpere

- Sikre aktuel overensstemmelse og sammenhaeng i borgerjournalen i samarbejde med dine
kollegaer.

- Sikre at borgers sundhedsfaglige problemstillinger drgftes med andre autoriserede

sundhedspersoner pa tveerfaglige konferencer.

Om afdelingen:

| Team Tranbjerg er der ansat social- og sundhedshjaelpere, social- og sundhedsassistenter,
sygeplejersker, ergo- og fysioterapeuter samt kompetenceudviklende sygeplejerske og


http://reader.livedition.dk/aarhuskommune/860/

fysioterapeut. For alle faggrupper geelder det, at opgavelgsningen foregar ud fra en
helhedsorienteret tilgang. Det betyder, at du selvsteendigt eller sammen med de @vrige faggrupper
deltager i helhedsindsatsen omkring borgeren, for at sikre en steerk tvaerfaglig indsats.

Derfor skal du veelge os:

Vi har et fantastisk team med stor social kapital hvor vi alle bidrager med noget forskelligt fra
forskellige faggrupper. Vi har en alsidig hverdag, hvor to dage ikke er ens, med hgit til loftet og
mulighed for daglig sparring med dygtige kolleger.

| Sundhed og Omsorg arbejder vi ud fra de 5 ledetrade (www.defemkort.dk). Dem bruger vi til at
minde os selv om, hvordan det gode arbejdsliv skal veere, og hvad der driver os. Uanset titel og
funktion, arbejder vi for det samme, feelles mal; At skabe det gode liv for borgerne — sammen med
borgerne. | Tranbjerg er vi et mangfoldigt team med plads til forskelligheder, hgjt humgr og en
personalegruppe der vil hinanden.

Len og ansaettelsesvilkar:
Stillingen gnskes tiltradt 01.11.2024 eller efter aftale

Len- og ansaettelsesvilkar efter geeldende overenskomst og efter konkret forhandling med den
forhandlingsberettigede organisation.

Hvis du vil vide mere:
Hvis du har lyst til en kop kaffe og en uformel snak eller har spergsmal til stillingen kan Leder Heidi
sejr eller Viceleder Pernille Kleerke kontaktes alle hverdage pa tif. 21306225/29208008

Ansggning:
Klik pa "s@g jobbet” nedenfor for at udfylde og sende din ansggning. Alle felter med * skal udfyldes.
Farst nar du har modtaget en kvittering pr. e-mail, har vi modtaget din ansggning.

Ansggningsfristen er den 19.09.2024.

Vi forventer at afvikle jobsamtaler den mandag uge 39.

| Magistratsafdelingen for Sundhed og Omsorg har vi en generel politik om, at der ved anseettelser
indhentes referencer og evt. straffeattest. Du ma derfor forvente at blive anmodet herom, hvis vi
tilbyder dig stillingen. (obligatorisk afsnit)

Vi ggr opmeerksom p4, at der i forbindelse med rekrutteringsprocessen vil blive foretaget opslag i
vores referenceregister. Referenceregisteret omfatter tidligere medarbejdere i Magistratsafdelingen
for Sundhed og Omsorg, der er blevet bortvist grundet vaesentlig misligholdelse af
anseettelsesforholdet. (obligatorisk afsnit)

Om Sundhed og Omsorg og Aarhus Kommune:


http://www.defemkort.dk/
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